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1. Общие положения 

 

1.1. Нормативные документы 
 

Процедура организации и проведения государственной итоговой аттестации  
обучающихся по программе магистратуры, завершающей освоение имеющих госу-
дарственную аккредитацию образовательных программ, включая  формы государст-
венной итоговой аттестации, требования к использованию средств обучения и вос-
питания, средств связи при проведении государственной итоговой аттестации, тре-
бования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению государственной 
итоговой аттестации, порядок подачи и рассмотрения апелляций, изменения и (или) 
аннулирования результатов государственной итоговой аттестации, а также особен-
ности проведения государственной итоговой аттестации для обучающихся из числа 
лиц с ограниченными возможностями здоровья регламентируется Положением о 
порядке проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-
граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специали-
тета и программам магистратуры ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА» (далее – Порядок, 
Положение). 

Указанным Положением регламентируются ответственность и порядок дейст-
вий по подготовке и проведению государственных итоговых испытаний в ФГБОУ 
ВО Ярославская ГСХА, а также перечень, очередность, сроки прохождения доку-
ментов, необходимых для осуществления государственной итоговой аттестации. 

Университет вправе применять электронное обучение, дистанционные образо-
вательные технологии при проведении государственных аттестационных испыта-
ний. Особенности проведения государственных аттестационных испытаний с при-
менением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий оп-
ределяются Положением о порядке проведения государственной итоговой аттеста-
ции по образовательным программам высшего образования - программам бакалав-
риата, программам магистратуры и программам подготовки научно-педагогических 
кадров в аспирантуре с применением электронного обучения и дистанционных об-
разовательных технологий в ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА. 

При проведении государственных аттестационных испытаний с применением 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий Университет 

обеспечивает идентификацию личности обучающихся и контроль соблюдения тре-
бований, установленных локальными нормативными актами, регламентирующими 
порядок проведения ГИА. 

Нормативную правовую базу разработки Программы государственной итого-
вой аттестации (далее – программа ГИА) составляют: 

- Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской 
Федерации» от 29.12.2012  № 273-ФЗ; 

- Приказ  Министерства науки  и высшего образования Российской Федерации 
от 6 апреля 2021 г. № 245  «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам высшего образова-
ния - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистра-
туры»; 



- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
и Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 г. № 885/390 

«О практической подготовке обучающихся»; 
- Порядок  проведения государственной итоговой аттестации по образователь-

ным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 
специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 № 636 (с изменениями на 
основании Приказов Минобрнауки России от 09.02.2016 г. № 86, от 28.04.2016 г. № 
502, от 27.03.2020 г. № 490); 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 но-
ября 2020 г. № 1456, от 8 февраля 2021 г. № 82.;  

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
от 08.02.2021 г. № 82 «О внесении изменений в федеральные государственные обра-
зовательные стандарты высшего образования – магистратура по направлениям под-
готовки»; 

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
от 26 ноября 2020 г. № 1456 «О внесении изменений в федеральные государствен-
ные образовательные стандарты высшего образования»; 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
14 июля 2020 г. №423н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Фе-
дерации 14 августа 2020 г. регистрационный номер №59263) «Об утверждении про-
фессионального стандарта «Специалист по зоотехнии»»; 

- План мероприятий в рамках реализации молодежной политики и воспита-
тельной деятельности Минобрнауки России и Федерального агентства по делам мо-
лодежи на 2023 год; 

- Устав ФГБОУ ВО «Ярославский ГАУ»; 

- Локальные нормативные акты, регламентирующие организацию и обеспече-
ние учебного процесса в ФГБОУ ВО «Ярославский ГАУ». Государственная итого-
вая аттестация проводится государственными экзаменационными комиссиями (да-
лее – ГЭК) в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися 
основных образовательных программ соответствующим требованиям федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС 
ВО, образовательный стандарт), предназначена для оценки сформированности ком-
петенций. 

Государственная итоговая аттестация проводится в сроки, предусмотренные 
учебным планом и календарным учебным графиком по образовательной программе. 

Результаты каждого аттестационного испытания определяются оценками «от-
лично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценки «отлич-
но», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное прохождение государст-
венного аттестационного испытания. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имею-
щий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план 
или индивидуальный учебный план по соответствующей образовательной програм-
ме высшего образования.  

Допуск обучающихся к прохождению государственной итоговой аттестации 
оформляется приказом о допуске студентов к защите выпускной квалификационной 
работы. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_194907/2ff7a8c72de3994f30496a0ccbb1ddafdaddf518/#dst100006
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_198502/2ff7a8c72de3994f30496a0ccbb1ddafdaddf518/#dst100006
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_198502/2ff7a8c72de3994f30496a0ccbb1ddafdaddf518/#dst100006
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_198502/2ff7a8c72de3994f30496a0ccbb1ddafdaddf518/#dst100006
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_349528/15a0d5fd69923aeefbbeb034fe307377a1145fda/#dst100011


Успешное прохождение государственной итоговой аттестации является осно-
ванием для выдачи обучающемуся документа о высшем образовании и о квалифи-
кации образца, установленного Министерством науки и высшего образования Рос-
сийской Федерации (диплом магистра). 

 

1.2. Цель и задачи государственной итоговой аттестации 

Цель Государственной итоговой аттестации – определение соответствия ре-
зультатов освоения обучающимися образовательной программы по направлению 
подготовки 36.04.02 Зоотехния, профиль «Разведение, селекция и генетика сельско-
хозяйственных животных» требованиям федерального государственного образова-
тельного стандарта высшего образования по направлению подготовки 36.04.02 Зоо-
техния (уровень магистратуры), утвержденный приказом Минобрнауки от 22 сен-
тября 2017 г. № 973, с изменениями, внесенными приказами Минобрнауки от 26 но-
ября 2020 г. № 1456, от 8 февраля 2021 г. № 82. (далее – ФГОС ВО) с учетом требо-
ваний, предъявляемых к выпускникам на рынке труда. 

Задачи государственной итоговой аттестации: 
 Оценка степени подготовленности выпускника к выполнению задач профес-

сиональной деятельности следующих типов: 
- производственно-технологический; 
- организационно-управленческий; 
- научно-образовательный; 
Оценка уровня сформированности у выпускника универсальных, общепрофес-

сиональных и профессиональных компетенций, степени владения выпускников тео-
ретическими знаниями, умениями и практическими навыками, характеризующими 
этапы формирования компетенций. 

 

1.3.Формы государственной итоговой аттестации и подготовка к ним 
 

Государственная итоговая аттестация выпускников по направлениюподготов-
ки36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) «Разведение, селекция и генетика 
сельскохозяйственных животных» входит в состав Блока 3 «Государственная итого-
вая аттестация» и включает: 

- выполнение и защиту выпускной квалификационной работы. 
Государственный экзамен по направлению 36.04.02 Зоотехния не предусмот-

рен. 
Выпускная квалификационная работа (далее - ВКР) представляет собой 

выполненную обучающимся (несколькими обучающимися совместно) работу, де-
монстрирующую уровень подготовленности выпускника к самостоятельной профес-
сиональной деятельности.  

Вид ВКР: дипломная работа. 

Трудоемкость государственной итоговой аттестации:6з.е. 
Распределение общей трудоемкости ГИА по видам учебной работы: 

- руководство и консультирование выпускной квалификационной работой –15 

часов; 
- консультирование разделов выпускной квалификационной работы: раздел 

«Экономическое обоснование» - 1 час; 

- защита выпускной квалификационной работы–0,3 часа; 
- рецензирование выпускной квалификационной работы– 1 час; 



- самостоятельная работа обучающегося по подготовке к ГИА –200,7 часов. 
 

2 Подготовка, структура и содержание государственной итоговой атте-
стации 

2.1. Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

 

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы являются завер-
шающим этапом обучения по основной профессиональной образовательной про-
грамме высшего образования. Выпускная квалификационная работа (ВКР) должна 
отражать реальный профессиональный уровень подготовленности студента к реше-
нию профессиональных задач. 

В рамках проведения защиты выпускной квалификационной работы проверя-
ется степень освоения выпускниками компетенций и индикаторов их достижения 
представленных в разделе 5 «Фонд оценочных средств государственной итоговой 
аттестации» программы государственной итоговой аттестации. 

 

2.1.1.Перечень тем выпускных квалификационных работ 

 

Перечень тем выпускных квалификационных работ, предлагаемых обучаю-
щимся, представлен в разделе 5 «Фонд оценочных средств государственной итого-
вой аттестации» программы государственной итоговой аттестации и утверждается 
при ежегодном обновлении ОПОП Ученым советом Университета по представле-
нию выпускающих кафедр и доводится до сведения обучающихся не позднее, чем за 
6 месяцев до даты начала ГИА.  

 

2.1.2. Порядок выполнения ВКР и допуска к защите ВКР 

 

Закрепление за обучающимся (несколькими обучающимися) руководителя 
ВКР и темы выпускной квалификационной работы осуществляется выпускающими 
кафедрами, оформляется приказом ректора Университета не позднее, чем за 2 меся-
ца до даты начала ГИА на основании заявления студента, согласованного с руково-
дителем ВКР, заведующим выпускающей кафедрой и деканом факультета.  

 Руководитель ВКР назначается из числа научно-педагогических работников 
Университета, при необходимости назначается консультант (консультанты).  

Для подготовки ВКР приказами ректора «Об утверждении тем и руководите-
лей выпускных квалификационных работ» обучающимся назначаются руководитель 
ВКР, рецензент,консультанты по тематическим разделам выпускных квалификаци-
онных работ. 

По письменному заявлению обучающегося (нескольких обучающихся, выпол-
няющих выпускную квалификационную работу совместно) Университет может пре-
доставить обучающемуся (обучающимся) возможность подготовки и защиты ВКР 
по теме, предложенной обучающимся (обучающимися) не из Перечня тем ВКР, в 
случае обоснованности целесообразности ее разработки для практического приме-
нения в соответствующей области профессиональной деятельности или на конкрет-
ном объекте профессиональной деятельности.  

Заявление обучающегося подается и хранится в личном деле обучающегося в 
деканате факультета. 



Тема ВКР (объект исследования) и (или) руководитель могут быть изменены 
по заявлению студента с обоснованием причин и с согласия руководителя ВКР, за-
ведующего выпускающей кафедрой и декана факультета, но не позднее начала сро-
ков выхода на преддипломную практику. При смене темы ВКР и руководителя со-
блюдается порядок, предусмотренный выше. В случае необходимости изменения 
темы ВКР (объекта исследования) или смены руководителя декан факультета гото-
вит проект приказа «О внесении изменений в приказ об утверждении тем и руково-
дителей выпускных квалификационных работ». 

Руководитель ВКР: 
 выдает студенту задание для выполнения ВКР; 

 в соответствии с темой выдает студенту задание на производственную 
(преддипломную) практику (если она предусмотрена учебным планом) для сбора 
материала; 

 разрабатывает вместе со студентом календарный план выполнения ВКР; 

 рекомендует студенту литературу, справочные и архивные материалы,  дру-
гие материалы по теме ВКР; 

 проводит консультации по графику, утвержденному заведующим выпус-
кающей кафедрой; 

 проверяет выполнение работы (по частям и в целом);  
 при необходимости, после прохождения производственной (преддипломной) 

практики (при ее наличии), вносит коррективы в задание на ВКР.  
В обязанности консультанта по тематическим разделам ВКР  входит: 
 формулирование задания на выполнение соответствующего раздела ВКР по 

согласованию с руководителем ВКР; 
определение структуры соответствующего раздела ВКР; 
оказание необходимой консультационной помощи студенту при выполнении 

соответствующего раздела ВКР; 
 проверка соответствия объема и содержания раздела ВКР заданию; 
 принятие решения о готовности раздела, подтвержденного соответствую-

щими подписями в ВКР и на листе с заданием. 
Заведующие кафедрами, где работают консультанты и нормоконтролеры, до 

начала выполнения ВКР разрабатывают график консультаций на весь период вы-
полнения работ и доводят его до сведения студентов. 

Не позднее, чем за 30 календарных дней до дня проведения первого государ-
ственного аттестационного испытания, приказом ректора Университета «О проведе-
нии государственной итоговой аттестации обучающихся» утверждаются составы го-
сударственных экзаменационных комиссий, составы апелляционных комиссий и 
расписание государственных аттестационных испытаний по направлениям подго-
товки очной и заочной форм обучения. В расписании указываются даты, время и 
место проведения испытаний и предэкзаменационных консультаций. При формиро-
вании расписания устанавливается перерыв между государственными аттестацион-
ными испытаниями продолжительностью не менее 7 календарных дней. Расписание 
доводится до сведения обучающихся, председателя и членов ГЭК и апелляционных 
комиссий, секретарей ГЭК, руководителей и консультантов ВКР, в том числе раз-
мещается на информационных стендах деканатов факультетов, сайте Университета.  



С целью мониторинга качества подготовки обучающегося подготовленная вы-
пускная квалификационная работа в обязательном порядке проходит процедуру 
предварительного рассмотрения -  предварительную защиту ВКР.  

Предварительная защита ВКР проводится комиссией, состоящей из научно-

педагогических работников выпускающей кафедры. Состав комиссий по предвари-
тельной защите ВКР на выпускающих кафедрах и сроки ее проведения утверждают-
ся распоряжением декана факультета.  Заседание комиссии по предварительной за-
щите ВКР проводится не позднее, чем за 14 календарных дней до заседания ГЭК. 

По результатам предварительной защиты комиссией принимается решение 
«рекомендовать»/ «не рекомендовать»/ рекомендовать с устранением замечаний к 
защите ВКР в ГЭК. 

Для прохождения процедуры предварительной защиты обучающийся в уста-
новленный распоряжением декана факультета срок предзащиты предоставляет в ко-
миссию выпускную квалификационную работу, приложения к ней и листы графиче-
ской части (при наличии), а также задание на выполнение ВКР и календарный план.  

Комиссия должна: проверить соответствие темы ВКР, ФИО руководителя, 

консультанта по тематическому разделу; ознакомиться с текстом выступления (док-
лада) обучающегося и презентационными материалами; проверить ВКР на предмет: 
комплектности ВКР, наличия и оформления сопроводительных документов, инфор-
мационные источники; соответствия оформления ВКР методическим рекомендаци-
ям; соответствия оглавления основному тексту ВКР. 

Комиссия заслушивает обучающегося с докладом по ВКР и задает ему вопро-
сы по выполнению и содержанию ВКР.  

Комиссия на основании результатов предварительной защиты принимает ре-
шение о готовности к защите ВКР на закрытом заседании открытым голосованием 
простым большинством голосов членов комиссии. При равном числе голосов голос 
председателя является решающим (приравнивается к двум).  Комиссия при выявле-
нии недостатков фиксирует их в протоколе заседания комиссии по предзащите.  

По результатам предзащиты деканат факультета готовит представление и про-
ект приказа об отчислении студентов, не допущенных к защите ВКР в ГЭК.  

После допуска к защите ВКР обучающийся обязан за 10 дней до начала защи-
ты ВКР представить руководителю ВКР: полностью оформленную, сшитую ВКР 
включающую в себя оформленные титульный лист; задание на выполнение ВКР, 
календарный план выполнения ВКР; отчет о самопроверке на неправомерные заим-
ствования (копия экрана страницы, где указан уровень заимствований и источники) 
в системе «Антиплагиат»; диск CD-R, на который записана электронная копия ВКР 
начиная с титульного листа и заканчивая последним листом в виде единого доку-
мента в формате AdobeAcrobatReader (PDF) и папку, содержащую файл или файлы в 
формате MicrosoftWord 97-2003, содержащий текст ВКР.  

Руководитель ВКР в 2-ух дневный срок после получения ВКР: подтверждает 
соответствие представленной сшитой и оформленной ВКР ее электронной копии, 
приложенной на диске; готовит отзыв о работе обучающегося в период подготовки 
ВКР; передает секретарю ГЭК полный комплект документов, перечисленный выше 
и подписанный отзыв о работе обучающегося в период подготовки ВКР. 

В случае выполнения ВКР несколькими обучающимися, руководитель пред-
ставляет отзыв об их совместной работе в период подготовки ВКР.  

Выпускные квалификационные работы по программам магистратуры подле-
жат рецензированию.Состав рецензентов утверждается приказом ректората и за-



крепляется за каждым студентом индивидуально. Рецензенты назначаются из числа 
научно-педагогических работников факультета, не работающих на данной кафедре, 
привлеченных ученых других вузов, а также из числа специалистов предприятий, 
организаций и учреждений - представителей работодателей соответствующего про-
филя. Рецензирование ВКР, выполненных на одной из кафедр, преподавателями 
этой же кафедры не допускается.Рецензент проводит анализ выпускной квалифика-
ционной работы и представляет секретарю ГЭК письменную рецензию на ВКР. ВКР 
направляется двум рецензентам если она имеет междисциплинарный характер. В 
ином случае число рецензентов устанавливается приказом ректора Университета.  

Ознакомление обучающегося с отзывом и рецензией (рецензиями) обеспечи-
вается секретарем ГЭК не позднее, чем за 5 календарных дней до дня защиты ВКР.  

В ВКР должны быть вложены утвержденные бланки: 
 титульный лист ВКР; 
 задание для выполнения ВКР; 

 календарный план выполнения ВКР; 

 рецензия на ВКР; 

 отзыв руководителя о работе обучающегося в период подготовки ВКР; 

 справка председателю ГЭК (в т.ч. об успеваемости, рекомендации руко-
водителя ВКР, заключение кафедры о ВКР); 

 Протокол проверки ВКР на объем заимствования в системе «Антиплаги-
ат». 

Деканат факультета на основании протокола заседания комиссии по предвари-
тельной защите ВКР и служебной записке секретаря ГЭК готовит представление и 
проект приказа о допуске студентов к защите выпускной квалификационной работы. 

Обучающиеся, не представившие полностью оформленную в окончательном 
виде выпускную квалификационную работу, а так же ее электронную копию, либо 
объем заимствования по результатам проверки в системе «Антиплагиат» которой 
превышает 70% не допускаются до защиты выпускной квалификационной работы и 
подлежат отчислению. 

 

2.1.3. Порядок проведения защиты ВКР 
 

Защита ВКР является завершающим этапом ГИА выпускника. 
Секретарь ГЭК: представляет членов комиссии друг другу; предоставляет ка-

ждому члену комиссии список обучающихся, допущенных к защите ВКР;  
Секретарь осуществляет допуск обучающихся в помещение защиты ВКР в 

строгом соответствии с приказом о допуске студентов к защите ВКР, одновременно 
проводя идентификацию личности по зачетной книжке. Количество человек, одно-
временно присутствующих в помещении защиты ВКР, определяется комиссией.  

Секретарь информирует обучающихся о регламенте и общих правилах прове-
дения защиты ВКР: 

 Состав ГЭК; 
 Общая продолжительность выступления обучающегося на защите до 10-

15 мин.; вопросы комиссии (не менее двух вопросов) 10-15 мин.;  
 Правила поведения обучающихся на защите ВКР;  
 Использование дополнительных материалов;  
 Критерии оценки компетенций, которыми должны овладеть обучающие-

ся в результате освоения образовательной программы.  



Секретарь объявляет начало защиты каждой ВКР: ФИО обучающегося и тему 
ВКР, а также ФИО руководителя ВКР; наличие и краткое содержание отзыва руко-
водителя ВКР; наличие рецензии на ВКР и ФИО рецензента; объявляет результаты 
предзащиты ВКР.  

Секретарь ведет протоколы защиты ВКР. На каждого обучающегося оформля-
ется отдельный протокол, который заверяется подписями всех присутствующих 
членов комиссии.  

Комиссия в случае отсутствия полного комплекта документов или ненадле-
жащего его оформления принимает решение о «недопуске» обучающегося к защите 
ВКР. Перед началом работы комиссии по защите ВКР секретарь ГЭК сверяет назва-
ние темы ВКР, представленной к защите, с приказом «Об утверждении тем ВКР». В 
случае несовпадения темы ВКР, представленной к защите, с приказом об утвержде-
нии тем ВКР, работа не допускается к защите в ГЭК, о чем указывается в протоколе 
ГЭК.  

Комиссия имеет право остановить выступление обучающегося по защите ВКР 
при очевидной ясности уровня демонстрируемых знаний. Члены комиссии должны 
задавать обучающемуся дополнительные вопросы, относящиеся к предметной об-
ласти ВКР.  

Обучающийся в случае неясности заданного комиссией вопроса имеет право 
попросить задать вопрос повторно, но не более двух раз. Члены комиссии во время 
ответа обучающегося на вопросы по ВКР не имеют права дополнять ответ, разъяс-
нять заданный вопрос. Член ГЭК, являющийся руководителем, не имеет право зада-
вать вопросы обучающемуся.  

Секретарь после окончания доклада зачитывает краткое содержание рецензии 
и при наличии замечаний предоставляет обучающемуся возможность ответить.  

Комиссия анализирует уровень подготовленности студента к решению про-
фессиональных задач и результаты защиты ВКР на соответствие предлагаемой 
оценке рецензента. При выявлении явных несоответствий, комиссия может реко-
мендовать не привлекать в дальнейшем к руководству/рецензированию руководите-
ля ВКР/рецензента ВКР.  

В процессе защиты ВКР студент делает доклад об основных результатах 
своей работы продолжительностью не более 15 минут, затем отвечает на вопросы 
членов комиссии по существу работы, а также на вопросы, отвечающие общим тре-
бованиям к профессиональному уровню выпускника, предусмотренные ФГОС ВО и 
ОПОП ВО по данному направлению подготовки.Общая продолжительность за-
щиты ВКР - не более 30 минут. Студент может по рекомендации кафедры предста-
вить дополнительно краткое содержание ВКР на одном из иностранных языков, ко-
торое оглашается на защите ВКР и может сопровождаться вопросами к студенту на 
этом языке. 

За достоверность результатов, представленных в ВКР, несет ответственность 
студент – автор выпускной работы. 

 

2.1.4. Принятие решений по результатам защиты ВКР, критерии оценки  
 

Члены ГЭК при принятии решения должны аргументировать предлагаемую 
оценку опираясь на: 

 степень раскрытия темы и достижения целей исследования; 
 научно-практическую значимость темы ВКР; 



 степень владения обучающимся материалом ВКР; 
 степень самостоятельности при подготовке ВКР; 
 результаты проверки ВКР в системе «Антиплагиат»; 
 доклад (выступление) обучающегося и соответствие доклада содержанию 

ВКР и требованиям регламента ГЭК; 
 качество подготовки презентации (раздаточного материала); 
 качество и полноту ответов студента на заданные ему вопросы; 
 качество выполнения и оформления ВКР; 
 недостатки в теоретической и практической подготовке 

 профессиональную эрудицию и кругозор, выявленные во время защиты 
ВКР; 

 рекомендации руководителя и рецензента. 
При принятии решения недопустимо проявление личных отношений к обу-

чающемуся, которые могут повлиять на оценку. 
Комиссия принимает решение об оценке обучающегося по итогам защиты 

ВКР на закрытом заседании открытым голосованием простым большинством голо-
сов членов комиссии. При равном числе голосов голос председателя является ре-
шающим (приравнивается к 2-мголосам). 

Секретарь после принятия решения комиссией приглашает обучающихся для 
объявления результатов. 

Председатель ГЭК объявляет результаты защиты ВКР. 
При большом количестве обучающихся на заседании, при согласии председа-

теля и членов комиссии, объявление результатов может производиться по результа-
там заслушивания части выпускников из общего списка обучающихся, допущенных  
к данной защите. 

Решение о присвоении выпускнику квалификации (степени) по направлению 
подготовки и выдаче документа об образовании и о квалификации принимает госу-
дарственная экзаменационная комиссия по положительным результатам государст-
венной итоговой аттестации, оформленным протоколами экзаменационных комис-
сий.  

 

2.1.5 Проверка ВКР на объем заимствования и размещение текстовв 
электронно-библиотечной системе Университета 

 

Для повышения качества подготовки выпускников и уровня дисциплины обу-
чающихся выпускная квалификационная работа подлежит проверке на оригиналь-
ность (объем заимствования) с использованием системы «Антиплагиат». 

Процедура проверки ВКР студентов на объем заимствования в системе «Анти-
плагиат» является обязательной и проводится в два этапа: 

- самопроверка ВКР обучающимся; 
- проверка ВКР секретарем ГЭК. 
Самопроверка ВКРобучающимся осуществляется после прохождения пред-

варительной защиты.Отчет по результатам самопроверки предоставляется руково-
дителю ВКР за 10 дней до начала защиты ВКР. 

Загрузку ВКР для проверки в систему «Антиплагиат» осуществляет секретарь 
ГЭК на основании заявления обучающегося на проверку ВКР в системе «Антипла-
гиат» по прилагаемой форме.  Дата представления ВКР на проверку фиксируется в 



заявлении. Проверка осуществляется после передачи ВКР руководителем секретарю 
ГЭК не позднее 5 дней до начала защиты ВКР. 

Обучающийся несет ответственность за своевременное предоставление элек-
тронной версии ВКР руководителю.  

Руководитель ВКР обучающегося несет ответственность за сбор и передачу 
ВКР обучающегося секретарю ГЭК.  

Протокол проверки ВКР на объем заимствования в системе «Антиплагиат» 
является обязательным элементом для представления в ГЭК. 

Рекомендуемое соотношение в текстах ВКР оригинального текста составляет 
не менее 70%. ВКР, показавшие меньше 70 % авторского текста у обучающихся оч-
ной и заочной формы обучения, подвергаются повторной проверке. В случае,  если 
доля авторского текста после повторной проверки составит менее 70 %, ВКР не до-
пускается к защите. Результаты проверки ВКР в системе «Антиплагиат» учитыва-
ются при выставлении оценки за защиту ВКР. 

Тексты ВКР, за исключением текстов ВКР, содержащих сведения, составляю-
щие государственную тайну, размещаются Академией в электронно-библиотечной 
системе ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА. 

Доступ лиц к текстам ВКР обеспечен в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации с учетом изъятия производственных, технических, экономиче-
ских, организационных и других сведений, в том числе о результатах интеллекту-
альной деятельности в научно-технической сфере, о способах осуществления про-
фессиональной деятельности, которые имеют действительную или потенциальную 
коммерческую ценность в силу неизвестности их третьим лицам. 

Для размещения текстов ВКР в электронно-библиотечной системе Универси-
тета (далее – ЭБС) обучающийся заполняет и подписывает «Договор о размещении 
текста выпускной квалификационной работы в электронно-библиотечной системе 
ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА» по прилагаемой форме в двух экземплярах. 

Тексты ВКР (включая приложения и графическую часть) для размещения в 
электронно-библиотечной системе Университета предоставляются в виде 2-х фай-
лов в формате pdf и word. В названии файла указывается ФИО обучающегося и тема 
ВКР (пример названия файла:Иванов Иван Иванович_ тема ВКР, pdf). 

Секретарь ГЭК обеспечивает подписание двух экземпляров Договора ректо-
ром Университета и передачу экземпляра Договора обучающемуся. 

Секретарь ГЭК составляет Реестр выпускных квалификационных работ для 
размещения в электронно-библиотечной системе. В Реестре указываются сведения: 
ФИО студента, направление подготовки (специальность), направленность (профиль) 
образовательной программы, тема ВКР, ФИО руководителя (в соответствии с при-
казом об утверждении тем ВКР).Сотрудник библиотеки размещает тексты ВКР сту-
дентов в ЭБС Университета. 

 

2.2. Рассмотрение апелляций 

 

По результатам государственных аттестационных испытаний обучающийся 
имеет право на апелляцию 

Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссии письменную 
апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры проведения  го-
сударственного аттестационного испытания и (или) несогласии с результатами го-
сударственного экзамена.  



Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию не 
позднее следующего рабочего дня после объявления результатов государственного 
аттестационного испытания.  

Для рассмотрения апелляции секретарь ГЭК направляет в апелляционную ко-
миссию протокол заседания ГЭК, заключение председателя ГЭК о соблюдении про-
цедурных вопросов при проведении государственного аттестационного испытания, 
а также письменные ответы обучающегося (при их наличии) (для рассмотрения 
апелляции по проведению государственного экзамена) либо выпускную квалифика-
ционную работу, отзыв и рецензию (рецензии) (для рассмотрения апелляции по 
проведению защиты ВКР).  

Апелляция не позднее 2 рабочих дней со дня подачи апелляции рассматрива-
ется на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются председатель 
ГЭК и обучающийся, подавший апелляцию. Заседание апелляционной комиссии 
может проводиться в отсутствие обучающегося, подавшего апелляцию, в случае его 
неявки на заседание апелляционной комиссии.  

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения обучающегося, по-
давшего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания апелляционной ко-
миссии. Факт ознакомления обучающегося, подавшего апелляцию, с решением 
апелляционной комиссии удостоверяется подписью обучающегося.  

При рассмотрении апелляции о нарушении процедуры проведения государст-
венного аттестационного испытания апелляционная комиссия принимает одно из 
следующих решений:  об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
нарушениях процедуры проведения государственного аттестационного испытания 
обучающегося не подтвердились и (или) не повлияли на результат государственного 
аттестационного испытания; об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней 
сведения о допущенных нарушениях процедуры проведения государственного атте-
стационного испытания обучающегося подтвердились и повлияли на результат го-
сударственного аттестационного испытания.  

В последнем случае, результат проведения государственного аттестационного 
испытания подлежит аннулированию, в связи, с чем протокол о рассмотрении апел-
ляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации реше-
ния апелляционной комиссии. Обучающемуся предоставляется возможность пройти 
государственное аттестационное испытание в сроки в пределах срока освоения об-
разовательной программы.  

Повторное проведение государственного аттестационного испытания осуще-
ствляется в присутствии председателя или одного из членов апелляционной комис-
сии не позднее даты завершения обучения в Университете в соответствии со стан-
дартом. 

При рассмотрении апелляции о несогласии с результатами государственного 
экзамена апелляционная комиссия выносит одно из следующих решений: об откло-
нении апелляции и сохранении результата государственного экзамена;об удовлетво-
рении апелляции и выставлении иного результата государственного экзамена.  

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня пере-
дается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основанием для аннули-
рования ранее выставленного результата государственного экзамена и выставления 
нового.  

Секретарь ГЭК вносит изменение оценки в протокол ГЭК на основании реше-
ния апелляционной комиссии, заверяет подписью.  



Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 
подлежит. Апелляция на повторное проведение государственного аттестационного 
испытания не принимается. 

 

3.  Особенности проведения ГИА для обучающихся из числа инвалидов и 
лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

 

Для обучающихся из числа инвалидов ГИА проводится Академией с учетом 
особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности).  

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требо-
ваний:   

 проведение ГИА для инвалидов в одной аудитории совместно с обу-
чающимися, не являющимися инвалидами, если это не создает трудностей для ин-
валидов и иных обучающихся при прохождении ГИА;   

 присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обу-
чающимся инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивиду-
альных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 
задание, общаться с ГЭК);   

 пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими 
средствами при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

 обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся 
инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 
указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных про-
емов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом 
этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений).  

Все локальные нормативные акты Университета по вопросам проведения ГИА 
доводятся до сведения обучающихся инвалидов в доступной для них форме.  

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сда-
чи обучающимся инвалидом государственного аттестационного испытания может 
быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи: 

 продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в 
письменной форме, не более, чем на 90 минут;   

 продолжительность выступления обучающегося при защите ВКР не бо-
лее, чем на 15 минут.  

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с ограничен-
ными возможностями здоровья обеспечивается выполнение следующих требований 
при проведении государственного аттестационного испытания:  

а) для слепых: 
 задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного 

испытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электрон-
ного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным про-
граммным обеспечением для слепых, либо зачитываются ассистентом;  

 письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-

точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программ-
ным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту;  



 при необходимости обучающимся предоставляется комплект письмен-
ных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 
компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;  

б) для слабовидящих:  
 задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного 

испытания оформляются увеличенным шрифтом; обеспечивается индивидуальное 
равномерное освещение не менее 300 люкс; 

 при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее уст-
ройство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обу-
чающихся;  

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 
 обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая 
аппаратура индивидуального пользования;  

 по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся 
в письменной форме;  

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 
верхних конечностей):  

 письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 
специализированным программным обеспечением или надиктовываются ассистен-
ту;  

 по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся 
в устной форме.  

Обучающийся инвалид не позднее, чем за 3 месяца до начала проведения ГИА 
подает письменное заявление о необходимости создания для него специальных ус-
ловий при проведении государственных аттестационных испытаний с указанием его 
индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы, подтвер-
ждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии 
указанных документов в Университете).  

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необхо-
димости) присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании, 
необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи 
государственного аттестационного испытания по отношению к установленной про-
должительности (для каждого государственного аттестационного испытания).  

 

4.Проведение государственной итоговой аттестациис применением элек-
тронного обучения и дистанционных образовательных технологий 

 

Проведение государственной итоговой аттестации (ГИА) с применением элек-
тронного обучения, дистанционных образовательных технологий можетосуществля-
ется по приказу ректора университета в связи с исключительными обстоятельства-
ми, препятствующими обучающемуся, проходящему ГИА, лично присутствовать в 
месте их проведения. 

Порядок организации и проведения государственной итоговой аттестации с 
применением электронного обучения и дистанционных образовательных техноло-
гий по программам высшего образования в университете определяет Положение о 
порядке проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-



граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам магистра-
туры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре  с при-
менением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в 

ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА. 
Местом взаимодействия участников образовательного процесса, размещения 

документов и информации, а также обмена ими при организации ГИА является 
электронная информационно-образовательная среда (ЭИОС) ФГБОУ ВО Ярослав-
ская ГСХА. 

ГИА с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий проводится в режиме видеоконференции   – очной формы удаленной ра-
боты ГЭК и обучающегося, проходящего ГИА, в режиме реального времени с ис-
пользованием информационных и коммуникационных технологий. 

При проведении ГИА с применением электронного обучения и дистанцион-
ных образовательных технологий, в режиме видеоконференции, применяемые тех-
нические средства и используемые помещения должны обеспечивать: идентифика-
цию личности обучающегося посредством использования программного обеспече-
ния, позволяющего в режиме реального времени визуально установить соответствие 
личности обучающегося документам, удостоверяющим личность обучающегося; ка-
чественную непрерывную аудио- и видеотрансляцию в режиме реального времени 
выступления как обучающихся, так и членов ГЭК; возможность демонстрации обу-
чающимся презентационных материалов во время его выступления всем членам 
ГЭК; видеозапись процесса ГИА; возможность оперативного восстановления связи 
в случае технических сбоев; в помещении,  в котором находится обучающийся, 
сдающий государственный экзамен, не должны находиться посторонние лица; до-
полнительные компьютеры и другие мониторы должны быть отключены; рабочая 
поверхность стола, на котором установлен ПК обучающегося, должна быть свобод-
на от всех предметов, включая карманные компьютеры или другие компьютерные 
устройства, тетради, книги, блокноты, самоклеющиеся листки, заметки или бумага с 
напечатанным текстом. Web-камера не должна быть расположена напротив источ-
ника освещения. На рабочем столе допускается наличие чистого листа бумаги, руч-
ки и простого калькулятора. В процессе выполнения комплексного задания экзаме-
нуемый может пользоваться справочной, учебной и научной литературой, список 
которой оговорен утвержденной Программой ГИА.  

 

5. Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации 
 

Фонд оценочных средств (ФОС) является неотъемлемой частью программы 
государственной итоговой аттестации при реализации основной профессиональной 
образовательной программы высшего образования – программы магистратуры по 
направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) – «Разведе-
ние, селекция и генетика сельскохозяйственных животных»и предназначен для кон-
троля и оценки результатов освоения ОПОП. 

Целью ФОС является установление соответствия уровня подготовки обучаю-
щихся требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки. 

ФОС предназначен для решения задач контроля достижения целей реализации 
ОПОП ВО и обеспечения соответствия результатов обучения области, объектам и 
задачам профессиональной деятельности 

 



5.1. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 
результате освоения образовательной программы, оцениваемых в ходе защиты 
выпускной квалификационной работы  

 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Наименование катего-
рии (группы) компе-

тенций 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование инди-
катора достижения 

компетенции 

Системное и критиче-
ское мышление 

УК-1. Способен осуществлять кри-
тический анализ проблемных ситуа-
ций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий 

УК-1.1. Анализирует про-
блемную ситуацию как сис-
тему, выявляя ее состав-
ляющие и связи между ни-
ми. УК-1.2. Осуществляет 
поиск вариантов решения 
поставленной проблемной 
ситуации на основе доступ-
ных источников информа-
ции. УК-1.3. Определяет в 
рамках выбранного алго-
ритма вопросы (задачи), 
подлежащие дальнейшей 
разработке. Предлагает спо-
собы их решения.  
УК-1.4. Разрабатывает стра-
тегию достижения постав-
ленной цели как последова-
тельность шагов, предвидя 
результат каждого из них и 
оценивая их влияние на 
внешнее окружение плани-
руемой деятельности и на 
взаимоотношения участни-
ков этой деятельности 

Разработка и реализация 
проектов 

УК-2. Способен управлять проектом 
на всех этапах его жизненного цикла 

УК-2.1. Разрабатывает кон-
цепцию проекта в рамках 
обозначенной проблемы, 
формулируя цель, задачи, 
актуальность, значимость 
(научную, практическую, 
методическую и иную в за-
висимости от типа проекта), 
ожидаемые результаты и 
возможные сферы их при-
менения. 
УК-2.2. Способен видеть 
образ результата деятельно-
сти и планировать последо-
вательность шагов для дос-
тижения данного результата. 
УК-2.3. Формирует план-

график реализации проекта в 
целом и план контроля его 
выполнения. 



Наименование катего-
рии (группы) компе-

тенций 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование инди-
катора достижения 

компетенции 

УК-2.4. Организует и коор-
динирует работу участников 
проекта, способствует кон-
структивному преодолению 
возникающих разногласий и 
конфликтов, обеспечивает 
работу команды необходи-
мыми ресурсами. 
УК-2.5. Представляет пуб-
лично результаты проекта 
(или отдельных его этапов) в 
форме отчетов, статей, вы-
ступлений на научно-

практических семинарах и 
конференциях. 
УК-2.6. Предлагает возмож-
ные пути(алгоритмы) вне-
дрения в практику результа-
тов проекта (или осуществ-
ляет его внедрение). 

Командная работа и ли-
дерство 

УК-3. Способен организовывать и 
руководить работой команды, выра-
батывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели 

УК-3.1. Вырабатывает стра-
тегию сотрудничества и на 
ее основе организует работу 
команды для достижения 
поставленной цели. 
УК-3.2. Учитывает в своей 
социальной и профессио-
нальной деятельности инте-
ресы, особенности поведе-
ния и мнения (включая кри-
тические) людей, с которы-
ми работа-
ет/взаимодействует, в том 
числе посредством коррек-
тировки своих действий. 
УК-3.3. Обладает навыками 
преодоления возникающих в 
команде разногласий, споров 
и конфликтов на основе уче-
та интересов всех сторон. 
УК-3.4. Предвидит резуль-
таты(последствия) как лич-
ных, так и коллективных 
действий. 
УК-3.5. Планирует ко-
мандную работу, распре-
деляет поручения и деле-
гирует полномочия членам 
команды. Организует об-
суждение разных идей и 
мнений. 



Наименование катего-
рии (группы) компе-

тенций 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование инди-
катора достижения 

компетенции 

Коммуникация  УК-4. Способен применять совре-
менные коммуникативные техноло-
гии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и 
профессионального взаимодействия 

УК-4.1Демонстрирует инте-
гративные умения, необхо-
димые для написания, пись-
менного перевода и редак-
тирования различных акаде-
мических тек-
стов(рефератов, эссе, обзо-
ров, статей и т.д.) 
УК-4.2. Представляет ре-
зультаты академической и 
профессиональной деятель-
ности на различных научных 
мероприятиях, включая ме-
ждународные. 
УК-4.3.Демонстрирует ин-
тегративные умения, необ-
ходимые для эффективного 
участия в академических и 
профессиональных дискус-
сиях. 

Межкультурное взаи-
модействие 

УК-5. Способен анализировать и 
учитывать разнообразие культур в 
процессе межкультурного взаимо-
действия 

УК-5.1. Адекватно объясня-
ет особенности поведения и 
мотивации людей различно-
го социального и культурно-
го происхождения в процес-
се взаимодействия с ними, 
опираясь на знания причин 
появления социальных обы-
чаев и различий в поведении 
людей. 
УК-5.2. Владеет навыками 
создания не дискриминаци-
онной среды взаимодействия 
при выполнении профессио-
нальных задач. 

Самоорганизация и са-
моразвитие (в том числе 
здоровьесбережение) 

УК-6. Способен определять и реали-
зовывать приоритеты собственной 
деятельности и способы ее совер-
шенствования на основе самооценки 

УК-6.1. Находит и творче-
ски использует имеющийся 
опыт в соответствии с зада-
чами саморазвития. 
УК-6.2. Самостоятельно вы-
являет мотивы и стимулы 
для саморазвития, определяя 
реалистические цели про-
фессионального роста. 
УК-6.3. Планирует профес-
сиональную траекторию с 
учетом особенностей как 
профессиональной, так и 
других видов деятельности 
и требований рынка труда 

 



Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

Наименование категории 
(группы) компетенций 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Общепрофессиональная 

практика 

ОПК-1. Способен использовать 
данные о биологическом статусе и 
нормативные общеклинические 
показатели для обеспечения: 
- ветеринарно-санитарного благо-
получия животных и биологиче-
ской безопасности продукции; 
- улучшения продуктивных ка-
честв и санитарно-гигиенических 
показателей содержания живот-
ных 

ОПК-1.1.Знает параметры биологи-
ческого статуса и нормативные 
общеклинические показатели орга-
низма животных  
ОПК-1.2.Умеет реализовывать ме-
роприятия по ветеринарно-

санитарному благополучию живот-
ных и биологической безопасности 
продукции  
ОПК-1.3.Владеет навыками улуч-
шения продуктивных качеств и са-
нитарно – гигиенических показате-
лей содержания животных 

Учет факторов внешней 
среды 

ОПК-2. Способен анализировать 
влияние на организм животных 
природных, социально-

хозяйственных, генетических и 
экономических факторов 

ОПК-2.1. Знает природные, соци-
ально-хозяйственные, генетические 
и экономические факторы, влияю-
щие на организм животных  
ОПК-2.2. Умеет осуществлять про-
фессиональную деятельность с 
учетом влияния на организм жи-
вотных природных, социально хо-
зяйственных, генетических и эко-
номических факторов  
ОПК-2.3.Владеет навыками анализа 
и ведения профессиональной дея-
тельности с учетом влияния на ор-
ганизм животных природных, со-
циально-хозяйственных, генетиче-
ских и экономических факторов 

Правовые основы про-
фессиональной деятель-
ности 

ОПК-3. Способен осуществлять и 
совершенствовать профессио-
нальную деятельность в соответ-
ствии с нормативными правовы-
ми актами в сфере агропромыш-
ленного комплекса 

ОПК-3.1. Знает нормативно-

правовые акты в сфере АПК 

ОПК-3.2. Умеет осуществлять про-
фессиональную деятельность в со-
ответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере АПК 

ОПК-3.3. Владеет навыками про-
фессиональной деятельности в со-
ответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере АПК 



Современные технологии, 
оборудование и научные 
основы профессиональ-
ной деятельности 

ОПК-4. Способен использовать в 
профессиональной деятельности 
методы решения задач с исполь-
зованием современного оборудо-
вания при разработке новых тех-
нологий и использовать совре-
менную профессиональную ме-
тодологию для проведения экс-
периментальных исследований и 
интерпретации их результатов 

ОПК-4.1. Знает современные тех-
нологии, оборудование и научные 
основы профессиональной дея-
тельности  
ОПК-4.2. Умеет использовать в 
профессиональной деятельности 
методы решения задач с использо-
ванием современного оборудова-
ния при разработке новых техноло-
гий  
ОПК-4.3. Владеет навыками совре-
менной профессиональной методо-
логии для проведения эксперимен-
тальных исследований и интерпре-
тации их результатов 

Представление результа-
тов профессиональной 
деятельности 

ОПК-5. Способен оформлять 
специальную документацию, 
анализировать результаты про-
фессиональной деятельности и 
представлять отчетные докумен-
ты с использованием специали-
зированных баз данных 

ОПК-5.1. Знает документооборот и 
специализированные базы данных 
в профессиональной деятельности 

ОПК-5.2. Умеет оформлять отчет-
ные документы с использованием 
специализированных баз данных в 
профессиональной деятельности 

ОПК-5.3. Владеет навыками доку-
ментооборота с использованием 
специализированных баз данных в 
профессиональной деятельности 

Анализ рисков здоровью 
человека и животных 

ОПК-6. Способен анализировать, 
идентифицировать оценку опас-
ности риска возникновения и 
распространения болезней раз-
личной этиологии 

ОПК-6.1. Знает условия возникно-
вения и распространения заболева-
ний различной этиологии 

ОПК-6.2. Умеет анализировать и 
идентифицировать опасность риска 
возникновения и распространения 
заболеваний различной этиологии 

ОПК-6.3. Владеет навыками анали-
за и оценки риска возникновения и 
распространения заболеваний раз-
личной этиологии 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дости-
жения 

Задача ПД 

Объект или 
область зна-

ния 

Код и наимено-
вание компетен-

ции 

Код и наимено-
вание индикато-
ра достижения 
компетенции 

Основание 

(ПС) 

Разработка пер-
спективного 
плана развития 
животноводства 
в организации 

Все виды 
сельскохо-
зяйственных 
животных, 
домашние и 
промысло-
вые живот-
ные, птицы, 
звери, пчелы, 
рыбы, техно-
логические 
процессы 

ПКОС-1 Спосо-
бен к разработке 
перспективного 
плана развития 
животноводства: 
определение ви-
дов и объемов 
производства 
животноводче-
ской продукции с 
учетом анализа 
потребностей 

ПКОС-1.1 Знает 
инновационные 
технологии и 
способы органи-
зации производ-
ства в животно-
водстве 

на основе анализа 
требований к про-
фессиональным ком-
петенциям, предъяв-
ляемым к выпускни-
кам на рынке труда, 
обобщения отечест-
венного и зарубеж-
ного опыта, Профес-
сиональный стандарт 
«Специалист по зоо-
технии» утвержден-

ПКОС-1.2 Умеет 
формировать 
систему целей и 
задач развития 
животноводства 



производства 
и первичной 
переработки 
продукции 
животновод-
ства, корма и 
кормовые 
добавки, 
технологиче-
ские процес-
сы их произ-
водства 

рынка как предприни-
мательской дея-
тельности на оп-
ределенный пе-
риод 

ный приказом Мини-
стерства труда и со-
циальной защиты 
Российской Федера-
ции от 14 июля 2020 
г. №423н (зарегист-
рирован Министер-
ством юстиции Рос-
сийской Федерации 
14 августа 2020 г. 
регистрационный 
номер №59263) 

ПКОС-1.3 Владе-
ет инновацион-
ными техноло-
гиями и способа-
ми организации 
производства в 
животноводстве 

все виды 
сельскохо-
зяйственных 
животных, 
домашние и 
промысло-
вые живот-
ные, в том 
числе птицы, 
звери, пчелы, 
рыбы; техно-
логические 
процессы 
производства 
и первичной 
переработки 
продукции 
животновод-
ства; корма и 
кормовые 
добавки, 
технологиче-
ские процес-
сы их произ-
водства 

ПКОС-2 Спосо-
бен к выбору по-
роды сельскохо-
зяйственных жи-
вотных в зависи-
мости от направ-
лений продук-
тивности, плани-
руемого уровня 
интенсификации 
производствен-
ного процесса 

ПКОС-2.1 Знает 
общий порядок 
разработки пер-
спективных 
(стратегических) 
планов развития 
сельскохозяйст-
венной организа-
ции 

на основе анализа 
требований к про-
фессиональным ком-
петенциям, предъяв-
ляемым к выпускни-
кам на рынке труда, 
обобщения отечест-
венного и зарубеж-
ного опыта, Профес-
сиональный стандарт 
«Специалист по зоо-
технии» утвержден-
ный приказом Мини-
стерства труда и со-
циальной защиты 
Российской Федера-
ции от 14 июля 2020 
г. №423н (зарегист-
рирован Министер-
ством юстиции Рос-
сийской Федерации 
14 августа 2020 г. 
регистрационный 
номер №59263) 

ПКОС-2.2 Умеет 
определять опти-
мальный уровень 
продуктивности 
сельскохозяйст-
венных живот-
ных в конкрет-
ных почвенно-

климатических и 
хозяйственных 
условиях, обес-
печивающий 
максимальный 
уровень рента-
бельности произ-
водства 

ПКОС-2.3 Владе-
ет методикой оп-
ределения уровня 
продуктивности, 
обеспечивающей 
максимальный 
уровень рента-
бельности произ-
водства 

 ПКОС-3 Спосо-
бен к планирова-
нию системы 
племенной рабо-
ты в организации 
с целью улучше-
ния породных 
качеств и повы-
шения продук-
тивности сель-

ПКОС-3.1 Знает 
систему органи-
зации племенной 
работы в Россий-
ской Федерации 

на основе анализа 
требований к про-
фессиональным ком-
петенциям, предъяв-
ляемым к выпускни-
кам на рынке труда, 
обобщения отечест-
венного и зарубеж-
ного опыта, Профес-
сиональный стандарт 

ПКОС-3.2 Умеет 
определять фор-
мы и методы се-
лекционно-

племенной рабо-



скохозяйствен-
ных животных 

ты в зависимости 
от специфики ор-
ганизации 

«Специалист по зоо-
технии» утвержден-
ный приказом Мини-
стерства труда и со-
циальной защиты 
Российской Федера-
ции от 14 июля 2020 
г. №423н (зарегист-
рирован Министер-
ством юстиции Рос-
сийской Федерации 
14 августа 2020 г. 
регистрационный 
номер №59263) 

ПКОС-3.3 Владе-
ет методами се-
лекционно-

племенной рабо-
ты 

 ПКОС-4 Спосо-
бен к координа-
ции деятельности 
различных под-
разделений при 
реализации пер-
спективных и те-
кущих планов 
развития живот-
новодства в орга-
низации 

ПКОС-4.1 Знает 
схему взаимо-
действия струк-
турных подраз-
делений, прини-
мающих участие 
в реализации 
перспективных и 
текущих планов 
развития живот-
новодства 

на основе анализа 
требований к про-
фессиональным ком-
петенциям, предъяв-
ляемым к выпускни-
кам на рынке труда, 
обобщения отечест-
венного и зарубеж-
ного опыта, Профес-
сиональный стандарт 
«Специалист по зоо-
технии» утвержден-
ный приказом Мини-
стерства труда и со-
циальной защиты 
Российской Федера-
ции от 14 июля 2020 
г. №423н (зарегист-
рирован Министер-
ством юстиции Рос-
сийской Федерации 
14 августа 2020 г. 
регистрационный 
номер №59263) 

ПКОС-4.2 Умеет 
организовывать 
эффективную 
систему взаимо-
действия струк-
турных подраз-
делений, прини-
мающих участие 
в реализации 
перспективных и 
текущих планов 
развития живот-
новодства, с ис-
пользованием 
современных 
средств комму-
никации 

ПКОС-4.3 Владе-
ет методикой со-
ставления схем 
для взаимодейст-
вия структурных 
подразделений, 
принимающих 
участие в реали-
зации перспек-
тивных и теку-
щих планов раз-
вития животно-
водства 

 ПКОС-5 Спосо- ПКОС-5.1 Знает на основе анализа 



бен к организа-
ции обеспечения 
племенными жи-
вотными и гене-
тическим мате-
риалом в соот-
ветствии с пла-
ном развития жи-
вотноводства в 
организации 

способы опреде-
ления потребно-
сти животновод-
ства в племенных 
животных и гене-
тическом мате-
риале 

требований к про-
фессиональным ком-
петенциям, предъяв-
ляемым к выпускни-
кам на рынке труда, 
обобщения отечест-
венного и зарубеж-
ного опыта,  
Профессиональный 
стандарт «Специа-
лист по зоотехнии» 
утвержденный при-
казом Министерства 
труда и социальной 
защиты Российской 
Федерации от 14 ию-
ля 2020 г. №423н (за-
регистрирован Ми-
нистерством юсти-
ции Российской Фе-
дерации 14 августа 
2020 г. регистраци-
онный номер 
№59263) 

ПКОС-5.2 Умеет 
определять по-
требность в по-
купке племенно-
го скота и гене-
тического мате-
риала в соответ-
ствии с перспек-
тивным планом 
развития живот-
новодства 

ПКОС-5.3 Владе-
ет способами оп-
ределения по-
требности жи-
вотноводства в 
племенных жи-
вотных и генети-
ческом материале 

 ПКОС-6 Спосо-
бен к информа-
ционному поиску 
в области пер-
спективных на-
учных и иннова-
ционных разра-
боток, новых 
технологий в жи-
вотноводстве 

ПКОС-6.1 Знает 
законодательство 
Российской Фе-
дерации в облас-
ти животновод-
ства и племенно-
го дела 

на основе анализа 
требований к про-
фессиональным ком-
петенциям, предъяв-
ляемым к выпускни-
кам на рынке труда, 
обобщения отечест-
венного и зарубеж-
ного опыта, Профес-
сиональный стандарт 
«Специалист по зоо-
технии» утвержден-
ный приказом Мини-
стерства труда и со-
циальной защиты 
Российской Федера-
ции от 14 июля 2020 
г. №423н (зарегист-
рирован Министер-
ством юстиции Рос-
сийской Федерации 
14 августа 2020 г. 
регистрационный 
номер №59263) 

ПКОС-6.2 Умеет 
выявлять новые 
технологии, ин-
новационные 
разработки, пер-
спективные для 
внедрения в про-
изводство 

ПКОС-6.3 Владе-
ет новыми техно-
логиями, пер-
спективными для 
внедрения в про-
изводство 

 ПКОС-7 Спосо-
бен к организа-
ция проведения 
научно-

хозяйственных, 
хозяйственных 

ПКОС-7.1 Знает 
основные прин-
ципы организа-
ции баз научной 
литературы и до-
кументации, ме-

на основе анализа 
требований к про-
фессиональным ком-
петенциям, предъяв-
ляемым к выпускни-
кам на рынке труда, 



(производствен-
ных) и физиоло-
гических опытов 
в области зоотех-
нии 

тоды анализа на-
учной и научно-

методической 
литературы в об-
ласти зоотехнии 

обобщения отечест-
венного и зарубеж-
ного опыта, Профес-
сиональный стандарт 
«Специалист по зоо-
технии» утвержден-
ный приказом Мини-
стерства труда и со-
циальной защиты 
Российской Федера-
ции от 14 июля 2020 
г. №423н (зарегист-
рирован Министер-
ством юстиции Рос-
сийской Федерации 
14 августа 2020 г. 
регистрационный 
номер №59263) 

ПКОС-7.2 Умеет 
осуществлять ме-
тодическое руко-
водство проведе-
нием зоотехниче-
ских опытов 

ПКОС-7.3 Владе-
ет методами на-
учных исследо-
ваний в зоотех-
нии 

 ПКОС-8 Спосо-
бен применять 
современные ме-
тодики и техно-
логии организа-
ции образова-
тельной деятель-
ности, диагно-
стика и оценива-
ние качества об-
разовательного 
процесса по раз-
личным образо-
вательным про-
граммам 

ПКОС-8.1 Знает 
современные 
ориентиры раз-
вития образова-
ния; различные 
методики и тех-
нологии органи-
зации образова-
тельной деятель-
ности; различные 
методики и тех-
нологии диагно-
стики и оценива-
ния качества об-
разовательного 
процесса по раз-
личным образо-
вательным про-
граммам 

на основе анализа 
требований к про-
фессиональным ком-
петенциям, предъяв-
ляемым к выпускни-
кам на рынке труда, 
обобщения отечест-
венного и зарубеж-
ного опыта, Профес-
сиональный стандарт 
«Специалист по зоо-
технии» утвержден-
ный приказом Мини-
стерства труда и со-
циальной защиты 
Российской Федера-
ции от 14 июля 2020 
г. №423н (зарегист-
рирован Министер-
ством юстиции Рос-
сийской Федерации 
14 августа 2020 г. 
регистрационный 
номер №59263) 

ПКОС-8.2 Умеет 
применять со-
временные мето-
дики и техноло-
гии организации 
образовательной 
деятельности; 
применять со-
временные мето-
дики и техноло-
гии диагностики 

и оценивания ка-
чества различных 
образовательных 
программ; при-
менять совре-
менные методики 
и технологии 
оценки качества 



образовательного 
процесса по раз-
личным образо-
вательным про-
граммам 

ПКОС-8.3 Владе-
ет современными 
методиками и 
технологиями 
организации об-
разовательной 
деятельности, 
диагностики и 
оценивания каче-
ства образова-
тельного процес-
са по различным 
образовательным 
программам 

 

5.2. Описание показателей и критериев оценивания сформированности 
компетенций, шкал оценивания в ходе защиты выпускной квалификационной 
работы 

 

5.2.1. Перечень оценочных средств, используемых для оценивания ре-
зультатов освоения образовательной программы 

 

№ п/п 
Наименование оце-
ночного средства 

Краткая характеристика оценочно-
го средства 

Представление оце-
ночного средства в 

ФОС 

1 
Выпускная квалифика-
ционная работа (текст) 

Выполненная обучающимся работа, 
демонстрирующая уровень подго-
товленности выпускника к само-
стоятельной профессиональной дея-
тельности, представляющая собой 
описание постановки прикладных, 
экспериментальных и (или) научно-

исследовательских задач, решаемых 
обучающимся в ходе выполнения 
ВКР, подходов, методов, техноло-
гий, инструментов и (или) алгорит-
мов их решения, а также получен-
ных результатов.Итоговая аттестаци-
онная работа, характеризует уровень 
сформированных за период освоения 
ОП компетенций студента посредст-
вом демонстрации теоретических и 
практических знаний, умений и навы-
ков. 

Тематика ВКР 

Требования к ВКР 

2 

Графический матери-
ал 

Специально подготовленный мате-
риал, предназначенный для нагляд-
ного представления основных ре-
зультатов ВКР в ходе процедуры 
защиты ВКР  

Требования к графиче-
скому материалу  



3 

Доклад к выпускной 
квалификационной ра-
боте 

Продукт самостоятельной работы 
студента, представляющий собой 
публичное выступление по представ-
лению полученных результатов вы-
полненного исследования. Доклад - 

это средство, позволяющее оценить 
умение обучающегося излагать со-
держание и результаты исследования, 
делать выводы, обобщающие автор-
скую позицию и представлять разра-
ботанные решения в рамках постав-
ленной задачи. Устное изложение 
обучающимся основных результатов, 
полученных в ходе выполнения ВКР. 
 

Порядок подготовки и 
представления доклада 

к ВКР 

4 

Собеседование (защита 
выпускной квалифика-

ционной работы). 

Средство, позволяющее председателю и 
членам государственной экзаменацион-
ной комиссии (ГЭК) в форме беседы 
выявить уровень готовности обучающе-
гося к решению профессиональных за-
дач по результатам выполнения ВКР и 
освоения ОПОП. Средство контроля, 
рассчитанное на выяснение сформи-
рованного объема знаний, умений и 
навыков обучающегося по определен-
ным в ВКР цели и задачам. 

Перечень вопросов для 
собеседования 

 

5.2.2.Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

Перечень 
компетен-

ций 

Показатели 

компетенции 

(индикатор дос-
тижения компе-
тенции, плани-

руемые результа-
ты обучения) 

Критерий оценивания 
Шкала  

оценивания 

Уровень 
сформиро-

ванной 
компетен-

ции 

 Знает 

Показывает полные и глубокие зна-
ния, логично и аргументировано от-
вечает на все вопросы, в том числе 
дополнительные, показывает высо-
кий уровень теоретических знаний  

Отлично Высокий 

Показывает глубокие знания, грамот-
но излагает ответ, достаточно полно 
отвечает на все вопросы, в том числе 
дополнительные. В то же время при 
ответе допускает несущественные 
погрешности  

Хорошо Средний 

Показывает достаточные, но не глу-
бокие знания, при ответе не допуска-
ет грубых ошибок или противоречий, 
однако в формулировании ответа от-
сутствует должная связь между ана-
лизом, аргументацией и выводами. 
Для получения правильного ответа 
требуются уточняющие вопросы  

Удовлетво-
рительно  

Ниже сред-
него (поро-

говый) 

Показывает недостаточные знания, не 
способен аргументировано и после-
довательно излагать материал, до-
пускает грубые ошибки, неправильно 
отвечает на дополнительные вопросы 

Неудовле-
творительно  

Низкий 
(пороговый 
уровень не 
достигнут) 



или затрудняется с ответом  

Умеет 

Умеет применять полученные знания 
для решения конкретных практиче-
ских задач, способен предложить 
альтернативные решения анализи-
руемых проблем, формулировать вы-
воды  

Отлично Высокий 

Умеет применять полученные знания 
для решения конкретных практиче-
ских задач, способен формулировать 
выводы, но не может предложить 
альтернативные решения анализи-
руемых проблем  

Хорошо Средний 

При решении конкретных практиче-
ских задач возникают затруднения  Удовлетво-

рительно  

Ниже сред-
него (поро-

говый) 
Не может решать практические зада-
чи  Неудовле-

творительно  

Низкий 
(пороговый 
уровень не 
достигнут) 

Владеет 

Владеет навыками, необходимыми 
для профессиональной деятельности, 
способен оценить результат своей 
деятельности  

Отлично Высокий 

Владеет навыками, необходимыми 
для профессиональной деятельности, 
затрудняется оценить результат своей 
деятельности  

Хорошо Средний 

Показывает слабые навыки, необхо-
димые для профессиональной дея-
тельности  

Удовлетво-
рительно  

Ниже сред-
него (поро-

говый) 
Отсутствие навыков  

Неудовле-
творительно  

Низкий 
(пороговый 
уровень не 
достигнут) 

 

 

5.2.3. Критерии и шкалы оценивания, применяемые при проведении кон-
трольных мероприятий  

 

При проведении контрольных мероприятий для оценки степени сформирован-
ности соответствующих компетенций с помощью оценочных средств применяются 
критерии и шкалы оценивания, приведенные в таблицах. 

Члены ГЭК при принятии решения должны аргументировать предлагаемую 
оценку опираясь на: 

 степень раскрытия темы и достижения целей исследования; 
 научно-практическую значимость темы ВКР; 
 степень владения обучающимся материалом ВКР; 
 степень самостоятельности при подготовке ВКР; 
 результаты проверки ВКР в системе «Антиплагиат»; 
 доклад (выступление) обучающегося и соответствие доклада содержанию 

ВКР и требованиям регламента ГЭК; 
 качество подготовки презентации (раздаточного материала); 
 качество и полноту ответов студента на заданные ему вопросы; 



 качество выполнения и оформления ВКР; 
 недостатки в теоретической и практической подготовке 

 профессиональную эрудицию и кругозор, выявленные во время защиты 
ВКР; 

 рекомендации руководителя и рецензента. 
При принятии решения недопустимо проявление личных отношений к обу-

чающемуся, которые могут повлиять на оценку. 
 

Критерии оценивания пояснительной записки к ВКР (текста ВКР) 

 
Шкала оценивания Критерии оценивания пояснительной записки к ВКР (текста ВКР)  

Отлично 

Структура и содержание ВКР в полном объеме соответствуют заданию, 
выданному обучающемуся, оформление пояснительной записки к ВКР 
(текста ВКР) соответствует нормативным требованиям. Четко сформу-
лированы цель (цели) и задачи ВКР, в полном объеме проведен анализ 
состояния проблемы, полно, логично и последовательно раскрыты пред-
лагаемые подходы, методы, технологии, инструменты и/или алгоритмы 
решения поставленных задач, представлены полученные результаты, вы-
полнены проверка и подтверждение результатов работы с указанием их 
практического приложения и перспектив развития  

Хорошо 

Структура и содержание ВКР в полном объеме соответствуют заданию, 
выданному обучающемуся, оформление пояснительной записки к ВКР 
(текста ВКР) в целом соответствует нормативным требованиям. Недос-
таточно четко сформулированы цель (цели) и задачи ВКР, недостаточно 
полно проведен анализ состояния проблемы; недостаточно полно, ло-
гично и последовательно раскрыты предлагаемые подходы, методы, тех-
нологии, инструменты и/или алгоритмы решения поставленных задач; 
имеются отдельные недочеты при представлении полученных результа-
тов, выполнении проверки и подтверждения результатов работы с указа-
нием их практического приложения и перспектив развития  

Удовлетворительно 

Структура и содержание ВКР в основном соответствуют заданию, вы-
данному обучающемуся, оформление пояснительной записки к ВКР 
(текста ВКР) в основном соответствует нормативным требованиям. Не-
четко сформулированы цель (цели) и задачи ВКР, неполно и на недоста-
точном уровне проведен анализ состояния проблемы; неполно, недоста-
точно логично и последовательно раскрыты предлагаемые подходы, ме-
тоды, технологии, инструменты и (или) алгоритмы решения поставлен-
ных задач, представлены полученные результаты, выполнены проверка и 
подтверждение результатов работы с указанием их практического при-
ложения и перспектив развития  

Неудовлетворительно 

Структура и содержание ВКР не соответствуют заданию, выданному 
обучающемуся, оформление пояснительной записки к ВКР (текста ВКР) 
не соответствует нормативным требованиям. Не сформулированы цель 
(цели) и задачи ВКР, не проведен анализ состояния проблемы, не рас-
крыты предлагаемые подходы, методы, технологии, инструменты и (или) 
алгоритмы решения поставленных задач, не представлены полученные 
результаты, не выполнены проверка и подтверждение результатов рабо-
ты с указанием их практического приложения и перспектив развития  

 

Критерии оценивания графического материала 
 

Шкала оценивания Критерии оценивания графического материала 

Отлично 
Графический материал полностью соответствует содержанию ВКР, по-
следовательно и наглядно представляет цель(и) и задачи ВКР, исполь-



зуемые подходы, методы, технологии, инструменты и/или алгоритмы 
решения поставленных задач, результаты ВКР, оформление графическо-
го материала в полном объеме соответствует нормативным требованиям 
к оформлению. 

Хорошо 

Графический материал в целом соответствует содержанию ВКР, имеются 
отдельные незначительные недочеты при представлении цели(ей) и задач 
ВКР, используемых подходов, методов, технологий, инструментов и/или 
алгоритмов решения поставленных задач, результатов ВКР, оформление 
графического материала в основном соответствует нормативным требо-
ваниям к оформлению. 

Удовлетворительно 

Графический материал соответствует содержанию ВКР, имеются значи-
тельные недочеты при представлении цели(ей) и задач ВКР, используе-
мых подходов, методов, технологий, инструментов и/или алгоритмов ре-
шения поставленных задач, результатов ВКР, имеются значительные от-
клонения при оформлении графического материала от нормативных тре-
бований. 

Неудовлетворительно 

Графический материал не соответствует содержанию ВКР, не представ-
лены цель(и) и задачи ВКР, используемые подходы, методы, технологии, 
инструменты и/или алгоритмы решения поставленных задач, результаты 
ВКР, имеются нарушения нормативных требований при оформлении 
графического материала. 

 

Критерии оценивания доклада 

 

Шкала оценивания Критерии оценивания доклада 

Отлично 

Обучающийся дал развернутое обоснование актуальности темы, четко 
перечислил цели и задачи ВКР, представил результаты проведенного 
обоснованного анализа использованных источников, продемонстрировал 
отличные знания нормативных документов по теме ВКР, привел аргу-
ментированное обоснование используемых методов решения задач, чет-
ко и последовательно изложил основные результаты работы, показал ло-
гичность в изложении материала, полное соответствие полученных ре-
зультатов задачам ВКР, значимости для практики и(или) науки получен-
ных автором результатов, доступно и достаточно для понимания про-
блемы изложил материал, обосновал выводы и обобщения, соблюдал 
установленный регламент, активно использовал графический материал 

Хорошо 

Обучающийся дал краткое обоснование актуальности темы, нечетко пе-
речислил цели и задачи ВКР, недостаточно полно представил результаты 
проведенного обоснованного анализа использованных источников, про-
демонстрировал хорошие знания нормативных документов по теме ВКР, 
недостаточно аргументировано привел обоснование используемых ме-
тодов решения задач, нечетко изложил основные результаты работы, в 
основном показал логичность в изложении материала, соответствие по-
лученных результатов задачам ВКР, значимость для практики и(или) 
науки полученных автором результатов, доступно для понимания про-
блемы изложил материал, обосновал выводы и обобщения, соблюдал 
установленный регламент, использовал графический материал 

Удовлетворительно 

Обучающийся неполно обосновал актуальность темы, нечетко перечис-
лил цели и задачи ВКР, неполно представил результаты проведенного 
обоснованного анализа использованных источников, продемонстрировал 
посредственные знания нормативных документов по теме ВКР, дал пло-
хое обоснование используемых методов решения задач, нечетко изло-
жил основные результаты работы, не продемонстрировал логичности в 
изложении материала, плохо аргументировал соответствие полученных 
результатов задачам ВКР, недостаточно показал значимость для практи-
ки и(или) науки полученных автором результатов, недостаточно доступ-



но для понимания проблемы изложил материал, плохо обосновал выво-
ды и обобщения, в основном соблюдал установленный регламент, не-
полно использовал графический материал 

Неудовлетворительно 

Обучающийся не обосновал актуальность темы, не перечислил цели и 
задачи ВКР, не представил результаты проведенного обоснованного 
анализа использованных источников, не продемонстрировал знаний 
нормативных документов по теме ВКР, не дал обоснование используе-
мых методов решения задач, не изложил основные результаты работы, 
не продемонстрировал логичности в изложении материала, не аргумен-
тировал соответствие полученных результатов задачам ВКР, не показал 
значимость для практики и(или) науки полученных автором результатов, 
недоступно для понимания проблемы изложил материал, не обосновал 
выводы и обобщения, не соблюдал установленный регламент, не ис-
пользовал графический материал 

 

Критерии оценивания ответов на вопросы членов ГЭК 

 
Шкала оценивания  Критерии оценивания ответов на вопросы  

Отлично 

Обучающийся полно и аргументировано отвечает на вопросы, заданные 
председателем и членами ГЭК, демонстрирует глубокое понимание ма-
териала, может обосновать свои суждения, применить знания для реше-
ния практических задач, привести необходимые примеры, в том числе 
составленные самостоятельно. Дает четкие и развернутые ответы на до-
полнительные уточняющие вопросы. При ответе на вопросы активно ис-
пользует графический материал  

Хорошо 

Обучающийся полно, с соблюдением логики изложения материала отве-
чает на вопросы, заданные председателем и членами ГЭК, но допускает 
при ответе отдельные неточности, не имеющие принципиального харак-
тера. Дает недостаточно четкие и полные ответы на дополнительные 
уточняющие вопросы. При ответе на вопросы в основном использует 
графический материал  

Удовлетворительно 

Обучающийся нечетко и недостаточно последовательно излагает основ-
ные результаты работы, в основном соблюдает установленный регла-
мент. Неполно отвечает на вопросы, заданные председателем и членами 
ГЭК, демонстрирует пробелы в знаниях, неумение логически выстроить 
ответ и сформулировать свою позицию по проблемным вопросам, до-
пускает ошибки и неточности. Дает неполные ответы на дополнитель-
ные уточняющие вопросы. При ответе на вопросы почти не использует 
графический материал  

 

5.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки результатов освоения образовательной программы, в ходе защиты 
ВКР 

 

Перечень тем выпускных квалификационных работ 

1. Влияние различных факторов на молочную продуктивность коров ярослав-
ской, айрширской, голштинской пород крупного рогатого скота в хозяйствах Яро-
славской области. 

2. Сравнительный анализ показателей работоспособности лошадей орловской 
рысистой породы при разных сроках начала испытаний. 

3. Состояние и совершенствование тракененской породы лошадей в Россий-
ской Федерации. 



4. Эффективность применения различных вариантов подбора в молочных ста-
дах Ярославской области. 

5. Характеристика маточных семейств стада крупного рогатого скота. 
6. Выращивание и продуктивные качества первотелок разного происхождения. 
7. Изучение воспроизводительных качеств коров. 
8. Оценка хозяйственно-полезных качеств овцематок романовской породы 

овец. 
9. Продуктивные и воспроизводительные качества высокопродуктивных коров 

разных генотипов. 
10. Влияние возраста и живой массы телок на дальнейшую продуктивность 

коров. 
11. Воспроизводительные качества и продолжительность хозяйственного ис-

пользования коров. 
12. Оценка полновозрастных коров айрширской породы по молочной продук-

тивности. 
13. Селекционно-генетические параметры коров ярославской породы в усло-

виях хозяйства … 

14. Технология освоения водных и прибрежных угодий в фермерском хозяй-
стве. 

15. Влияние температурного режима на рост и развитие сибирского осетра. 
16. Оценка племенных качеств высокопродуктивных коров в племенных хо-

зяйствах Ярославской области. 
17. Оценка основных племенных качеств овец романовской породы в гено-

фондных стадах. 
18. Влияние генетических и паратипических факторов на продуктивное долго-

летие голштинизированных коров ярославской породы. 
19. Разработка высокоэффективного метода получения гибридов ценных про-

мысловых видов рыб. 
20. Использование генной технологии для характеристики аллелофонда. 
21. Влияние быков-производителей на воспроизводительные качества коров. 
22. Оценка экстерьера коров ярославской породы и улучшенных генотипов. 
23. Взаимосвязь экстерьера овцематок романовской породы с их продуктивно-

стью. 
24. Продуктивность чистопородного и помесного молодняка кроликов отече-

ственных пород. 
25. Взаимосвязь экстерьера кроликов с их продуктивностью. 
26. Влияние различных факторов на продуктивность кроликов. 

Другие темы – по согласованию с руководителем и кафедрой. 
 

5.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания ре-
зультатов освоения образовательной программы в ходе защиты выпускной 
квалификационной работы 

 

Оценочное средство: выпускная квалификационная работа (текст, пояс-
нительная записка) 

Требования к выпускной квалификационной работе  



Оформление ВКР должно соответствовать требованиям к работам, направляе-
мым в печать. При оформлении ВКР обучающимся следует придерживаться требо-
ваний ГОСТ 2.105-95 и ГОСТ 7.32-2017.  

Структурными элементами пояснительной записки к ВКР (или текста ВКР) 
являются:  

− титульный лист;  
− задание для выполнения ВКР;  
− календарный план выполнения ВКР;  
− отзыв руководителя о работе обучающегося в период подготовки ВКР; 

− аннотация 

− содержание (либо оглавление);  
− перечень сокращений и обозначений(при наличии);  

− введение;  
− основная часть (разделы, подразделы либо главы, разделы);  

− заключение;  
− список использованных источников (либо библиографический список, либо 

перечень используемой литературы);  

− приложения (при наличии).  
 

Рекомендуемый объем пояснительной записки к ВКР (или текста ВКР) со-
ставляет до 70 страниц (без учета приложений). Рекомендуемое соотношение между 
структурными элементами следующее: введение – до 3 страниц; заключение – до 3 

страниц; основная часть – до 60 страниц. Следует избегать больших диспропорций 
между разделами (или главами) основной части.  

Введение составляется до написания основного текста и может перерабаты-
ваться и корректироваться в течение выполнения ВКР. Введение должно освещать 
следующие вопросы:  

− актуальность темы работы;  
− объект, подлежащий анализу;  
− цель (цели) ВКР – результат (результаты), который (которые) обучающийся 

должен получить в процессе выполнения ВКР посредством решения профессио-
нальных задач, установленных заданием на ВКР;  

− задачи ВКР для достижения поставленной цели (целей).  
Основная часть должна отражать процесс решения профессиональных задач и 

результаты, полученные обучающимся в ходе выполнения ВКР.  
Заключение − самостоятельная часть пояснительной записки к ВКР, в которой 

подводятся итоги, предлагаются обобщения и выводы, перечисляются решенные за-
дачи, приводится краткая характеристика и оценка полученных результатов.  

Список использованных источников (или библиографический список, либо пе-
речень используемой литературы) может содержать учебные, учебно-методические, 
научные, периодические издания, нормативно-технические (или нормативно-

правовые) документы, ГОСТы, справочники, электронные ресурсы. Количество 
приведенных в списке источников должно быть достаточным для решения задач 
ВКР. Оформление списка использованных источников должно соответствовать тре-
бованиям ГОСТ 7.32-2017. Оформление библиографического списка должно соот-
ветствовать требованиям ГОСТ 7.0.100-2018 (или ГОСТ 7.1-2003 до 2019 г.).  

Приложения содержат вспомогательный текстовый и (или) графический мате-
риал, который при расположении в основной части пояснительной записки к ВКР 



(или ВКР) загромождает текст. Приложения могут содержать материальные свиде-
тельства, иллюстрирующие и подтверждающие сформированные и выдвинутые те-
зисы. На каждое приложение должна быть соответствующая ссылка в тексте пояс-
нительной записки к ВКР (или ВКР). Приложения располагают в порядке ссылок на 
них в тексте. Приложения не являются обязательной частью пояснительной записки 
к ВКР (или ВКР) и не должны содержать лишней информации, которая не требуется 
для изложения материала в основной части.  

В ВКР должны быть вложены утвержденные бланки: 
 титульный лист ВКР (приложение 6); 

 задание для выполнения ВКР (Приложение 2); 

 календарный план выполнения ВКР (Приложение 3); 

 рецензия на ВКР (Приложение 5); 

 отзыв руководителя о работе обучающегося в период подготовки ВКР  
(Приложение 4); 

 справка председателю ГЭК (в т.ч. об успеваемости, рекомендации руко-
водителя ВКР, заключение кафедры о ВКР; 

 Протокол проверки ВКР на объем заимствования в системе «Антиплаги-
ат». 

Показатели оценивания  
Показателями оценивания являются:  
− степень соответствия содержания ВКР заданию;  
− степень обоснованности актуальности темы, цели (целей) и задач ВКР;  
− адекватность и аргументированность используемых подходов, методов, 

технологий, инструментов и (или) алгоритмов решения поставленных задач;  
− логичность и последовательность в изложении материала;  
− корректность и достоверность выполненных расчетов;  
− умение извлекать и перераспределять информацию, способность к анализу 

и обобщению информационного материала, обоснованность выводов;  
− способность к работе с источниками, нормативной, справочной, энцикло-

педической литературой и интернет-ресурсами;  
− степень соответствия полученных результатов цели (целям) и задачам 

ВКР;  
− мнение руководителя ВКР, отраженное в отзыве о работе обучающегося в 

период подготовки ВКР;  
− степень апробации, публикации и (или) внедрения результатов ВКР;  
− соблюдение требований к оформлению.  
 

Критерии и шкала оценивания  
Критерии и шкала оценивания представлены в подразделе 5.2.3.  

Методические указания по организации и процедуре оценивания  
Место проведения: учебная аудитория для проведения учебных занятий, ос-

нащенная оборудованием и техническими средствами обучения.  

Ресурсы: пояснительная записка к ВКР (текст ВКР), отзыв руководителя ВКР 
о работе обучающегося в период подготовки ВКР, документы, подтверждающие ап-
робацию, публикацию и (или) внедрение результатов ВКР (при наличии).  

Процедура: председатель и члены ГЭК изучают содержание пояснительной 
записки к ВКР (текст ВКР) и оценивают ее уровень по показателям оценивания, 



приведенным выше, а также уровень подготовленности обучающегося к решению 
профессиональных задач.  

 

Оценочное средство: графический материал  
Требования к графическому материалу  
Графический материал может быть подготовлен в форме чертежей, схем, ком-

пьютерной презентации, комплекта иллюстрационного материала, демонстрацион-
ных образцов и др. Требования к форме и перечню графического материала указы-
ваются в задании на выполнение ВКР. Рекомендуемый объем графического мате-
риала составляет до 15 листов (слайдов).  

Показатели оценивания  
Показателями оценивания являются:  
− полнота, последовательность и наглядность представления цели (целей) и 

задач ВКР;  
− полнота, последовательность и наглядность представления используемых 

подходов, методов, технологий, инструментов и (или) алгоритмов решения по-
ставленных задач;  

− полнота, последовательность и наглядность представления результатов 
ВКР;  

− соблюдение требований к оформлению.  
 

Критерии и шкала оценивания  
Критерии и шкала оценивания представлены в подразделе 5.2.3. 

Методические указания по организации и процедуре оценивания  
Место проведения: учебная аудитория для проведения учебных занятий, ос-

нащенная оборудованием и техническими средствами обучения.  

Ресурсы: графический материал, стойки для чертежного материала, компь-
ютер, экран, проектор.  

Процедура: председатель и члены ГЭК изучают графический материал и оце-
нивают его уровень по показателям оценивания, приведенным выше, а также уро-
вень подготовленности обучающегося к решению профессиональных задач.  

 

Оценочное средство: доклад  
Требования к докладу  
Доклад обучающегося по теме ВКР должен отражать актуальность, цель (це-

ли) и задачи работы, описание и обоснование используемых подходов, методов, 
технологий, инструментов и (или) алгоритмов решения поставленных задач, изло-
жение этапов решения задач, краткое описание полученных результатов, выводы 
по итогам работы, перспективы внедрения результатов и развития исследований 
(при их наличии в работе) по данной теме.  

Рекомендуемая продолжительность доклада не более 7 минут. 
Показатели оценивания  
Показателями оценивания являются:  
− структура, последовательность и полнота изложения материала;  
− соблюдение установленного регламента;  
− корректность использования графического материала и (или) презентаци-

онного оборудования;  



− контакт с аудиторией, язык изложения (интонация, темп), движения те-
ла.  

 

Критерии и шкала оценивания  
Критерии и шкала оценивания представлены в подразделе 5.2.3. 

Методические указания по организации и процедуре оценивания  
Место проведенияучебная аудитория для проведения учебных занятий, осна-

щенная оборудованием и техническими средствами обучения.  

Ресурсы: текст доклада, графический материал, стойки для чертежного 
материала, компьютер, экран, проектор.  

Процедура: председатель и члены ГЭК заслушивают доклад и оценивают 
уровень подготовленности обучающегося к решению профессиональных задач.  

 

Оценочное средство: вопросы  
Примерный перечень вопросов: 

1. В чем заключается новизна Вашего исследования? 

2. Какова практическая значимость полученных результатов? 

3. Как формировали выборку для исследования? 

4. Какие современные методы применяли? 

5. Какие ученые занимались вопросами, близкими к теме Вашей ВКР? 

 

Показатели оценивания  
Показателями оценивания являются:  
− корректность ответов на заданные вопросы;  
− полнота ответов на заданные вопросы;  
− степень раскрытия в ответах на вопросы знаний, умений, навыков, приоб-

ретенных обучающимся в результате освоения ОПОП;  
− языковое оформление ответов на вопросы.  
 

Критерии и шкала оценивания  
Критерии и шкала оценивания представлены в подразделе 5.2.3. 

Методические указания по организации и процедуре оценивания  
Место проведения: учебная аудитория для проведения учебных занятий, ос-

нащенная оборудованием и техническими средствами обучения.  

Ресурсы: пояснительная записка к ВКР (текст ВКР), графический материал, 
стойки для чертежного материала, компьютер, экран, проектор.  

Процедура: председатель и члены ГЭК задают обучающемуся вопросы, за-
слушивают ответы на них и оценивают уровень подготовленности обучающегося к 
решению профессиональных задач. 

 

Для определения итоговой оценки участвующие в заседании председатель и 
члены ГЭК используют оценочный лист. 

Решение ГЭК о результате государственного аттестационного испытания при-
нимается простым большинством голосов от числа лиц, входящих в состав ГЭК и 
участвующих в заседании. При равном числе голосов председатель ГЭК обладает 
правом решающего голоса. 

 



6. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для 
подготовки к государственной итоговой аттестации 

 

№  
п/п 

Наименование 

Основная литература 

1.  

Голубева, Н. В. Основы математического моделирования систем и процессов [Электрон-
ный ресурс]: учебное пособие / Н. В. Голубева.— Омск: ОмГУПС, 2019. — 95 с. // ЭБС 
Издательство «Лань». – Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/129153 

2.  

Кахикало, В.Г. Разведение животных [Электронный ресурс]: учебник /         В.Г. Кахика-
ло,         Н.Г. Фенченко, О.В. Назарченко, С.А. Гриценко. — Санкт-Петербург: Лань, 2020. 
— 336 с. // ЭБС «Издательство» Лань». - Режим доступа:https://e.lanbook.com/book/133905 

3.  

Полянцев, Н.И. Технология воспроизводства племенного скота [Электронный ресурс]: 
учебное пособие / Н.И. Полянцев. — Санкт-Петербург: Лань, 2014. — 288 с. // ЭБС «Из-
дательство» Лань». - Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/52620 

4.  

Методические указания по выполнению выпускной квалификационной работы (маги-
стерской диссертации) для направления подготовки 36.04.02 "Зоотехния" квалификация 
(степень) - "магистр" [Электронный ресурс]. / Л.П. Москаленко, Е.Г. Скворцова, Н.А. 
Муравьева, О.В. Филинская - Ярославль: ФГБОУ ВО "Ярославская ГСХА", 2015. – 48с./ 
Электронная библиотека ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА. – Режим доступа: https://biblio-

yaragrovuz.jimdo.com/электронный-каталог/, требуется авторизация 

5.  

Тамарова, Р.В. Селекционные методы повышения белковомолочности коров с использо-
ванием генетических маркеров: учебное пособие / Р.В. Тамарова, Н.Г. Ярлыков, Ю.А. 
Корчагина. [Электронный ресурс]. – Ярославль, ФГБОУ ВПО ЯГСХА, 2014, 114 c. // 
Электронная библио-тека ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА. – Режим доступа: https://biblio-

yaragrovuz.jimdo.com/электронный-каталог/, требуется авторизация  
Дополнительная литература 

1.  

Поплавский, В.Ф.  Моделирование производственных и технологических процессов в АПК 
средствами Excel [Электронный ресурс]: учебное пособие / В.Ф. Поплавский, Л.В. Воро-
нова. – Ярославль: ЯГСХА, 2008. - 174c // Электронная библиотека ФГБОУ ВО Ярослав-
ская ГСХА. – Режим доступа: https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/электронный-каталог/, 
требуется авторизация 

2.  

Филинская, О.В. Руководство для практических занятий по дисциплине Компьютеризация 
в животноводстве для бакалавров, обучающихся по направлению Зоотехния / О.В. Филин-
ская, Е.А. Зверева. – Ярославль: Ярославская ГСХА, 2014. – 60 c. – Режим доступа: 
https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/электронный-каталог/, требуется авторизация 

3. 

Рыжков, И. Б. Основы научных исследований и изобретательства [Электронный ресурс]: 
учебное пособие / И.Б. Рыжков. — Санкт-Петербург: Лань, 2020. — 224 с. // ЭБС Изда-
тельство «Лань». – Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/145848 

4. 

Кахикало, В.Г. Практикум по племенному делу в скотоводстве [Электронный ресурс]: 
учебное пособие / В.Г. Кахикало, З.А. Иванова, Т.Л. Лещук, Н.Г. Предеина. — Санкт-

Петербург: Лань, 2010. — 288 с. // ЭБС «Издательство» Лань». - Режим доступа: 
https://e.lanbook.com/book/180 

5. 

Карманова, Е.П. Практикум по генетике [Электронный ресурс]: учебное пособие / Е.П. 
Карманова, А.Е. Болгов, В.И. Митютько. — Санкт-Петербург: Лань, 2018. — 228 с. // ЭБС 
Издательство «Лань». – Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/104872 

 

Доступ обучающихся к электронным ресурсам (ЭР) библиотеки ФГБОУ ВО 
Ярославская ГСХА осуществляется посредством электронной информационной об-
разовательной среды университета и сайта по логину и паролю (https://biblio-

yaragrovuz.jimdo.com/электронный-каталог). 

 

https://e.lanbook.com/book/129153
https://e.lanbook.com/book/133905
https://e.lanbook.com/book/52620
https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/�����������-�������/
https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/�����������-�������/
https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/�����������-�������/
https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/�����������-�������/
https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/�����������-�������/
https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/�����������-�������/
https://e.lanbook.com/book/145848
https://e.lanbook.com/book/180
https://e.lanbook.com/book/104872
https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/%D1%8D%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%B3
https://biblio-yaragrovuz.jimdo.com/%D1%8D%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%B3


7. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет» 

 

7.1.Перечень электронно-библиотечных систем  
 

№ 

п/п 
Наименование Тематика Режим доступа 

1. 
Электронно-библиотечная система 
Издательства «Лань» 

Универсальная 
https://e.lanbook.com/ 

 

2. 
Электронно-библиотечная система 
«iBooks.ru» 

Универсальная 
http://ibooks.ru/ 

 

3. 
Научная электронная библиотека 
eLIBRARY.RU 

Универсальная http://elibrary.ru/ 

 

7.2. Перечень рекомендуемых интернет-сайтов 
 

1. Министерство образования и науки Российской Федерации [Электронный 
ресурс]. – Режим доступа. – https://minobrnauki.gov.ru/, свободный. – Загл. с экрана. 
– Яз.рус. 

2. Федеральный портал «Российское образование» [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа. – http://www.edu.ru, свободный. – Загл. с экрана. – Яз.рус. 
3. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресур-

сам» [Электронный ресурс]. – Режим доступа. – http://window.edu.ru, свободный. – 

Загл. с экрана. – Яз.рус. 
4. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [Электрон-

ный ресурс]. – Режим доступа. – http://fcior.edu.ru, свободный. – Загл. с экрана. – 

Яз.рус. 
5. Министерство сельского хозяйства РФ [Электронный ресурс]. – Режим дос-

тупа. – http://mcx.ru/, свободный. – Загл. с экрана. – Яз.рус. 
6. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа. – http://elibrary.ru/, свободный. – Загл. с экрана. – Яз.рус. 
7. Сельскохозяйственная электронная библиотека знаний [Электронный ре-

сурс]. – Режим доступа: http://www.cnshb.ru/akdil/, свободный. – Загл. с экрана. – 

Яз.рус. 
8. Центральная научная сельскохозяйственная библиотека Россельхозакаде-

мии [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.cnshb.ru/, свободный. – 

Загл. с экрана. – Яз.рус. 
9. Информационно-справочный портал. Проект Российской государственной 

библиотеки для молодежи [Электронный ресурс]. – Режим доступа: www.library.ru, 

свободный. – Загл. с экрана. – Яз.рус. 
 

8. Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного 
обеспечения  

 

№ Наименование 

1  MicrosoftWindows 

2  Microsoft Office (включает Word, Excel, PowerPoint)  

 

 

https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/
http://ibooks.ru/
http://ibooks.ru/
http://ibooks.ru/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
https://minobrnauki.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.cnshb.ru/akdil/
http://www.cnshb.ru/
http://www.library.ru/


9. Перечень профессиональных баз данных и информационных справоч-
ных систем 

№ 

п/п 
Наименование Тематика Электронный адрес 

1. 
Справочно-правовая система 
«КонсультантПлюс» 

Универсальная 

http://www.consultant.ru 

Доступ с компьютеров электронного 
читального зала библиотеки ЯрГАУ. 

2. 

 Информационно-правовой 
портал «Гарант» 

 

Универсальная 

https://www.garant.ru/ 

Доступ с компьютеров электронного 
читального зала библиотеки ЯрГАУ. 

3. 
База данных Polpred.com Об-
зор СМИ 

Универсальная 

https://polpred.com/ 

Локальная сеть ФГБОУ ВО «Яро-
славский ГАУ» / индивидуальный 
неограниченный доступ из любой 
точки, в которой имеется доступ к 
сети Интернет по логину и паролю. 

4. 
Национальная электронная 
библиотека (НЭБ) Универсальная 

https://нэб.рф/ 
К произведениям, перешедшим в 
общественное достояние доступ сво-
бодный.  
К произведениям, охраняемым ав-
торским правом доступ с компьюте-
ров электронного читального зала 
библиотеки ЯрГАУ. 

5. База данных AGRIS 
Специализирован-
ная 

http://agris.fao.org/agris-search/index.do 

Доступ свободный 

6. 

Информационно-справочная 
система «Сельскохозяйст-
венная электронная библио-
тека знаний» (СЭБиЗ) 

Специализирован-
ная 

http://www.cnshb.ru/AKDiL/ 

Доступ свободный. 

7. 
База данных Spriner Nature  

eBook Collections  

Специализирован-
ная 

https://link.springer.com 

 

10. Доступ к сети интернет 

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-
дуальным неограниченным доступом (удаленным доступом) к сети Интернет и к 
электронной информационно-образовательной среде ФГБОУ ВО Ярославская 
ГСХА. 

 

11. Материально-техническое обеспечение проведения ГИА 

 

Для реализации государственной итоговой аттестации Университет распола-
гает материально-технической базой, соответствующей действующим противопо-
жарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение ГИА. Имеющееся мате-
риально-техническое обеспечение в полном объеме и на уровне современных требо-
ваний позволяет организовать ГИА.  

При необходимости использования соответствующего ПО для написания ВКР, 
обучающимся предоставляется доступ к ПО в соответствующих аудиториях. Поме-
щения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техни-
кой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечены доступом в 
электронную информационно-образовательную среду университета. 

http://www.consultant.ru/
https://www.garant.ru/
https://polpred.com/
https://���.��/
http://agris.fao.org/agris-search/index.do
http://www.cnshb.ru/AKDiL/
https://link.springer.com/


 
Наименование специальных 

помещений 
Оснащенность помещений 

Помещение для самостоятельной 
работы обучающихся 

Помещение № 341 

Количество посадочных мест 6  

Адрес (местоположение) помещения: 
150042, Ярославская обл., г. Яро-
славль, Тутаевское шоссе, 58 

 

 

Специализированная мебель – учебная мебель. 
Технические средства обучения – компьютеры персональ-
ные – 6 шт. с лицензионным программным обеспечением, 
выходом в сеть «Интернет» и локальную сеть, доступом к 
информационным ресурсам, электронной информационно-

образовательной среде ФГБОУ ВО Ярославский государ-
ственный аграрный университет, к базам данных и инфор-
мационно-справочным системам, копир-принтер – 1 шт. 
Программное обеспечение – MicrosoftWindows, Microsof-

tOffice, специализированное лицензионное и свободно 

распространяемое программное обеспечение, предусмот-
ренное программой ГИА. 

Помещение для самостоятельной 
работы обучающихся  
Помещение № 318. 
Посадочных мест 12. 
Адрес (местоположение) помещения: 
150042, Ярославская обл, г. Яро-
славль, Тутаевское шоссе, д. 58 

Специализированная мебель – учебная мебель. 
Технические средства обучения – компьютеры персональ-
ные – 12 шт. с лицензионным программным обеспечением, 
выходом в сеть «Интернет» и локальную сеть, доступом к 
информационным ресурсам, электронной информационно-

образовательной среде ФГБОУ ВО Ярославский государ-
ственный аграрный университет, к базам данных и инфор-
мационно-справочным системам, копир-принтер – 1 шт. 
Кондиционер – 1 шт. 
Программное обеспечение – MicrosoftWindows 7, Microsof-

tOffice 2007, 1С:Бухгалтерия, специализированное лицен-
зионное и свободно распространяемое программное обес-
печение, предусмотренное в рабочей программе дисцип-
лины. 

Помещение для самостоятельной 
работы обучающихся  
Помещение № 109.  
Посадочных мест 12. 
Адрес (местоположение) помещения: 
150042, Ярославская обл, г. Яро-
славль, Тутаевское шоссе, д. 58 

Специализированная мебель – учебная мебель. 
Технические средства обучения – компьютеры персональ-
ные – 12 шт. с лицензионным программным обеспечением, 
выходом в сеть «Интернет» и локальную сеть, доступом к 
информационным ресурсам, электронной информационно-

образовательной среде ФГБОУ ВО Ярославский государ-
ственный аграрный университет, к базам данных и инфор-
мационно-справочным система. Кондиционер – 1 шт. 
Программное обеспечение – Microsoft Windows7, Microsoft 

Office 2007, специализированное лицензионное и свободно 
распространяемое программное обеспечение, предусмот-
ренное в рабочей программе дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 1 
Декану  __________________________  

                                                                                                                                                                                      (наименование факультета) 

_________________________________  
                                                                                                                                                                                        (Фамилия И.О.) 

Студента _______ курса _____ группы  
_________________ формы обучения 

________________________________  
                                                                                                                                                                    (Фамилия И.О. обучающегося) 

Направление подготовки ___________ 

_________________________________ 

Профиль _________________________ 

_________________________________ 

Тел. _____________________________ 

 

Заявление 

Прошу Вас утвердить мне тему выпускной квалификационной работы 
«____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________». 

В качестве руководителя выпускной квалификационной работы прошу назначить 
________________________________________________________________________ 

                (Фамилия И.О. полностью, ученая степень, ученое звание, занимаемая должность и место работы) 

 

 

Студент      _________________      _____________________ «___» ___________ 20___ г. 
                                                                        (подпись)                                          (Фамилия И.О.)

 

Согласовано: 

Заведующий выпускающей кафедрой _________      _________________ «___» __________ 20___ г. 
                                                                                                         (подпись)                            (Фамилия И.О.)

 

 

Руководитель ВКР _________      _________________ «___» __________ 20___ г. 
                                                       (подпись)                            (Фамилия И.О.)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Ярославский государственная аграрный университет» 

 

___________________ факультет 

Кафедра _________________________________1 

 

 УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий(ая) кафедрой  
_________________________________ 

ФГБОУ ВО Ярославский ГАУ, 

                      _________________________________ 
(Фамилия И.О.) 

                                  ______ «__» _______ 20__ г. 
                                                                  (подпись) 

 

 

 

 

 

 

ЗАДАНИЕ 

ДЛЯ ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  
(ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ) 

 

 

Обучающегося _______________________________________________________________________ 
                                                                                                                  (Фамилия И.О. полностью) 

по направлению подготовки ____________________________________________________________ 

                                                                                                         ( указать код и наименование направления подготовки) 

направленность (профиль) образовательной программы ____________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 
 

_____ курса _____ группы ________________ формы обучения 

 

Руководитель ВКР  ____________________________________________________________________ 
                                                                 (Фамилия И.О. полностью, ученая степень, ученое звание, занимаемая должность и место работы) 

1. Тема ВКР: _________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

утверждена приказом № 01-06/_____ от «___» __________ 20__ г. 
 

2. Срок сдачи обучающимся законченной ВКР «___» __________ 20__ г. 
 

3. Исходные данные к ВКР _____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

 

  



4. Содержание и календарный план выполнения ВКР (дипломной работы) 

 

№ 

п/п 

Перечень подлежащих разработке вопросов 
(название глав, разделов) 

Срок выполнения 

разделов ВКР 

план факт 

    

    

    

    

    

    

    

 

5. Консультанты по разделам ВКР  
 

Раздел Консультант 
Подпись, дата 

задание выдал задание принял 

    

    

    

    

    

    

 

6. Дата выдачи задания для ВКР «___» __________ 20__ г. 
 

Руководитель 

выпускной квалификационной работы  _________________________________________________ 
                                                                                                               (учѐная степень, звание, Фамилия И.О.) 

                                                                     ____________ «___» __________ 20__ г. 
                                                                                                 (подпись)

 

Задание  
для выпускной квалификационной работы  
принял к исполнению________________________________________________________________ 

 

                                                                                                          (Фамилия И.О. обучающегося)                                       

                                               ____________ «___» __________ 20__ г. 
                                                                                              (подпись)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН  
ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

(ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТА) 

 

№ 

п/п 

Наименование разделов 

выпускной квалификационной работы 

Срок выполнения 

разделов ВКР 

план факт 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

Руководитель ВКР  
______________________________________ ____________ «___» _________ 20___ г. 
                      (учѐная степень, звание, Фамилия И.О.)                                       (подпись) 

Обучающийся  __________________________ ______ «___» ___________ 20___ г. 

                                                          ( Фамилия И. О. обучающегося)                             (подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Ярославский государственная аграрный университет» 

 

___________________ факультет 

Кафедра _________________________________1 

 

 

ОТЗЫВ 

о работе обучающегося___________________________________________________ 
(Фамилия И.О. полностью) 

в период подготовки выпускной квалификационной работы (ВКР) 
(дипломной работы) 

 

 

по направлению подготовки ________________________________________________ 

                                                                                                         ( указать код и наименование направления подготовки) 

направленность (профиль) образовательной программы ________________________ 

________________________________________________________________________ 
 

_____ курса _____ группы ________________ формы обучения 

 

Тема ВКР: _______________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 

1. Обоснование актуальности темы ВКР______________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 

2. Характеристика выполненной ВКР по главам (теоретическая и практическая зна-
чимость, использование современных методов исследования) 
________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

3. Оценка характера работы обучающегося: самостоятельность, дисциплинирован-
ность, участие в НИРС и др._________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 



________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

4. Общее заключение (о соответствии ВКР предъявляемым требованиям, возможно-
сти допуска к защите)_____________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

Руководитель ВКР  
___________________________________________ ___________ «__» _______ 20___ г. 

                                   (учѐная степень, звание, Фамилия И.О.)                                       (подпись) 

С отзывом ознакомлен ____________________________ «__» _______ 20___ г. 

                                                                     ( Фамилия И. О. обучающегося)                   (подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 5 
 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Ярославский государственная аграрный университет» 

 

___________________ факультет 

Кафедра _________________________________ 

 

РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу (ВКР) 
(дипломную работу) 

 

Обучающегося ___________________________________________________________ 
                   (Фамилия И.О. полностью) 

по направлению подготовки________________________________________________ 

                                                                                                                 ( указать код и наименование направления подготовки) 

направленность (профиль) образовательной программы ________________________ 

________________________________________________________________________ 
 

_____ курса _____ группы ________________ формы обучения 

 

1. Соответствие содержания работы заданию на ВКР___________________________ 
________________________________________________________________________

________________________________________________________________________   

 

2. Актуальность тематики, положительные стороны и использование новейших дос-
тижений науки и техники _______________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

3. Оценка структуры ВКР__________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

4. Полнота, глубина и обоснованность решения поставленных вопросов _________ 
________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

5. Оценка степени использования литературы, аргументированность выводов и 
предложений ____________________________________________________________ 



________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

6. Качество оформления ВКР _______________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

7. Возможности и место практического внедрения ВКР или ее отдельных частей 
________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

8. Недостатки ВКР _______________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

9. Общий вывод о соответствии ВКР предъявляемым требованиям 
________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

10. Выпускная квалификационная работа заслуживает оценки ___________________ 
                                                                                                                                                                                            (отлично, хорошо, удовл., неудовл.)                                                                            

а обучающийся  _________________________________________________________ 
                  (Фамилия И.О.) 

присвоения квалификации ________________________________________________ 

по направлению подготовки ____________________________________________ 
______________________________________________________________________                        

( указать код и наименование направления подготовки ) 
Фамилия, имя, отчество (полностью) рецензента, место его работы и занимаемая 
должность _______________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

Рецензент ____________ «__» __________ 20___ г. 
                              (подпись) 

С рецензией  ознакомлен ____________________________ ______ «__» _______ 20___ г. 

                                                                                          ( Фамилия И. О. обучающегося)                   (подпись) 

 

 

 



Приложение 6 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Ярославский государственная аграрный университет» 

 

___________________ факультет 

Кафедра _________________________________ 

 

 УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий(ая) кафедрой  
_________________________________ 

ФГБОУ ВО Ярославский ГАУ, 

                      _________________________________ 
(Фамилия И.О.) 

________ «__» _______ 20___ г. 
                                                        (подпись) 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА  
(ДИПЛОМНАЯ РАБОТА) 

Обучающегося ___________________________________________________________ 
                   (Фамилия И.О. полностью) 

по направлению подготовки________________________________________________ 

                                                                                                     ( указать код и наименование направления подготовки) 

направленность (профиль) образовательной программы ________________________ 

________________________________________________________________________ 
 

_____ курса _____ группы ________________ формы обучения 

на тему: _________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

         СОГЛАСОВАНО РУКОВОДИТЕЛЬ 

выпускной квалификационной работы  
_____________________________________

____ 
                       (учѐная степень, звание, Фамилия И.О.) 

____________ «__» _______ 20___ г. 
                       (подпись) 

ОБУЧАЮЩИЙСЯ 
_____________________________________

____ 
                                                   ( Фамилия И.О.) 

____________ «__» _______ 20___ г. 
                       (подпись) 

 

 

Консультант по разделу: 
«Экономическое обоснование» 
_____________________________________

___ 
                       (учѐная степень, звание, Фамилия И.О.) 

____________ «__» _______ 20___ г. 
                (подпись) 

 

 

 

 

Ярославль 20___ г. 



 

Приложение7 

 
Декану  __________________________  

                                                                                                                                                                                      (наименование факультета) 

_________________________________  
                                                                                                                                                                                        (Фамилия И.О.) 

Студента _______ курса _____ группы  
_________________ формы обучения 

________________________________  
                                                                                                                                                                    (Фамилия И.О. обучающегося) 

Направление подготовки ___________ 

_________________________________ 

Профиль _________________________ 

_________________________________ 

Тел. _____________________________ 

 

Заявление 

о проверке выпускной квалификационной работы 

на объем неправомерных заимствований 

 

 

Прошу проверить мою выпускную квалификационную работу на тему  
«____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________»
на объем неправомерных заимствований. 

С Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-
граммам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и програм-
мам магистратуры, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Фе-
дерации от 29.06.2015 № 636 и Положением «О порядке проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 
программам специалитета и программам магистратуры ФГБОУ ВО Ярославская ГСХА» ознаком-
лен. 

 

 

Студент      _________________      _____________________ «___» ___________ 20___ г. 
                                                                        (подпись)                                          (Фамилия И.О.)
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